
 

 

ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ТЫВА 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫӉ ЧАЗАА 

АЙТЫЫШКЫН 

 

от 11 ноября 2024 г. № 608-р 

г. Кызыл 

 

О внесении изменения в план мероприятий  

(«дорожную карту») по созданию системы  

долговременного ухода за гражданами пожилого  

возраста и инвалидами, нуждающимися  

в уходе, в Республике Тыва в 2024 году 

 

 

1. Внести в план мероприятий («дорожную карту») по созданию системы 

долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуж-

дающимися в уходе, в Республике Тыва в 2024 году, утвержденный распоряже-

нием Правительства Республики Тыва от 23 января 2024 г. № 26-р, изменение, 

изложив его в следующей редакции: 
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«П Л А Н 

мероприятий («дорожная карта») по созданию системы  

долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и  

инвалидами, нуждающимися в уходе, в Республике Тыва в 2024 году 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия/ 

контрольные точки 

Ответственные  

за исполнение 

Ожидаемый результат/ 

вид документа 

Срок реализации Финансирование  

мероприятий 

начало окончание источник объем финан-

сирования, тыс. 

рублей 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Организационные мероприятия 

1.1. Утверждение модели системы долговре-

менного ухода, реализуемой в субъекте 

Российской Федерации в 2024 году 

Министерство труда и 

социальной политики 

Республики Тыва 

распоряжение Прави-

тельства Республики 

Тыва 

1 января 

2024 г. 

29 февраля 

2024 г. 

- - 

1.2. Определение территорий (муниципаль-

ных образований) для реализации типо-

вой модели системы долговременного 

ухода за гражданами пожилого возраста 

и инвалидами, нуждающимися в уходе в 

2024 году 

Министерство труда и 

социальной политики 

Республики Тыва 

приказ Министерства 

труда и социальной 

политики Республики 

Тыва 

1 января 

2024 г. 

31 января 

2024 г. 

- - 

1.3. Организация работы межведомственной 

рабочей группы по созданию системы 

долговременного ухода 

Министерство труда и 

социальной политики 

Республики Тыва, Ми-

нистерство здравоохра-

нения Республики Тыва 

протоколы заседаний 

межведомственной ра-

бочей группы по со-

зданию системы дол-

говременного ухода 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- - 

1.4. Утверждение порядка межведомственно-

го взаимодействия, в том числе инфор-

мационного взаимодействия участников 

системы долговременного ухода в рам-

ках создания системы долговременного  

Министерство труда и 

социальной политики 

Республики Тыва, Ми-

нистерство здравоохра-

нения Республики Тыва,  

распоряжение Прави-

тельства Республики 

Тыва 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- - 
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 ухода Министерство циф-

рового развития 

Республики Тыва 

     

1.5. Создание и обеспечение функциони-

рования модуля «СДУ» на базе ведом-

ственных информационных систем 

органов государственной власти субъ-

ектов Российской Федерации и единой 

системы межведомственного элек-

тронного взаимодействия (СМЭВ) в 

целях межведомственного взаимодей-

ствия участников системы долговре-

менного ухода, в том числе информа-

ционного обмена сведениями о граж-

данах, нуждающихся в уходе 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва, Министерство 

здравоохранения 

Республики Тыва, 

Министерство циф-

рового развития 

Республики Тыва 

введен в эксплуатацию и 

функционирует модуль 

«СДУ» на базе ведом-

ственных информационных 

систем органов государ-

ственной власти субъектов 

Российской Федерации и 

единой системы межве-

домственного электронно-

го взаимодействия 

(СМЭВ), обеспечивающий 

получение, хранение, пере-

дачу и обмен сведениями о 

гражданах, нуждающихся в 

уходе 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- - 

1.7. Утверждение ключевых показателей 

эффективности пилотного проекта по 

созданию системы долговременного 

ухода за гражданами пожилого воз-

раста и инвалидами, нуждающимися в 

уходе, реализуемого в субъекте Рос-

сийской Федерации в рамках феде-

рального проекта «Старшее поколе-

ние» национального проекта «Демо-

графия», отражающих результаты 

внедрения системы долговременного 

ухода  

 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва, Министерство 

здравоохранения 

Республики Тыва 

распоряжение Правитель-

ства Республики Тыва 

1 января 

2024 г. 

1 февраля 

2024 г. 

- - 
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1.8. * для 55 субъектов Российской Феде-

рации, участвующих в реализации пи-

лотного проекта с 1 сентября 2023 г. 

Проведение оценки результативности 

и эффективности создания системы 

долговременного ухода в субъекте 

Российской Федерации за первое по-

лугодие 2024 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва, Министерство 

здравоохранения 

Республики Тыва 

  1 января 

2024 г. 

31 июля 

2024 г. 

- - 

1.9. Проведение оценки численности по-

лучателей социальных услуг в форме 

социального обслуживания на дому, 

численности социальных работников 

в Республике Тыва и объема финансо-

вого обеспечения предоставления со-

циальных услуг в форме социального 

обслуживания на дому (далее – оценка 

численности и объема финансового 

обеспечения): 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

аналитический отчет за 

2023 год 

2023 год 2024 год - - 

1.9.1. в 2023 году (факт):       

1.9.1.1. численность получателей социальных 

услуг в форме социального обслужи-

вания на дому – 590 человек    

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

аналитический отчет оцен-

ки численности получате-

лей социальных услуг в 

форме социального обслу-

живания на дому за  

2023 год 

2023 год 28 мая 

2024 г. 

  

1.9.1.2. численность социальных работников в 

субъекте Российской Федерации – 69 

работников 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

аналитический отчет оцен-

ки численности социаль-

ных работников за 2023 год 

2023 год 28 мая 

2024 г. 

  

1.9.1.3. объем финансового обеспечения 

предоставления социальных услуг в 

Министерство труда 

и социальной поли-

аналитический отчет оцен-

ки объема финансового 

2023 год 28 мая 

2024 г. 

республи-

канский 

36359 
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форме социального обслуживания на 

дому – 36359 тыс. рублей 

тики Республики 

Тыва 

обеспечения за 2023 год бюджет 

1.9.2. в 2024 году (ожидаемый прогноз по 

итогам года) 

      

1.9.2.1. численность получателей социальных 

услуг в форме социального обслужи-

вания на дому – 600 человек    

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

аналитический отчет оцен-

ки численности получате-

лей социальных услуг в 

форме социального обслу-

живания на дому за  

2024 год 

2024 год 1 декабря 

2024 г. 

  

1.9.2.2. численность социальных работников в 

субъекте Российской Федерации – 69 

работников 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

аналитический отчет оцен-

ки численности социаль-

ных работников за 2024 год 

2024 год 1 декабря 

2024 г. 

  

1.9.2.3. объем финансового обеспечения 

предоставления социальных услуг в 

форме социального обслуживания на 

дому – 42490 тыс. рублей 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

аналитический отчет оцен-

ки объема финансового 

обеспечения за 2024 год 

2024 год 1 декабря 

2024 г. 

республи-

канский 

бюджет 

42490 

2. Организация работы регионального, территориальных координационных центров, поставщиков социальных услуг 

2.1. Функционирование регионального ко-

ординационного центра (далее – РКЦ) 

на базе ГБУ Республики Тыва «Рес-

публиканский центр мониторинга, 

анализа и ресурсного обеспечения»,  

г. Кызыл, ул. Калинина, д. 1 б,  

каб. 126 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

РКЦ функционирует на ба-

зе ГБУ Республики Тыва 

«Республиканский центр 

мониторинга, анализа и ре-

сурсного обеспечения»,  

г. Кызыл, ул. Калинина,  

д. 1 б, каб. 126 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- в рамках теку-

щего финанси-

рования 

 

2.2. Организация работы специалистов по 

социальной работе в РКЦ 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

в штатном расписании ГБУ 

Республики Тыва «Респуб-

ликанский центр монито-

ринга, анализа и ресурсно-

го обеспечения» преду-

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- в рамках теку-

щего финанси-

рования 
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смотрено 2 штатных еди-

ницы специалистов по со-

циальной работе 

2.3. Функционирование территориальных 

координационных центров (далее – 

ТКЦ) на базе ГБУ Республики Тыва 

«Республиканский центр мониторин-

га, анализа и ресурсного обеспече-

ния», г. Кызыл, ул. Калинина, д. 1 б, 

каб. 126 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

функционируют 2 ТКЦ на 

базе ГБУ Республики Тыва 

«Республиканский центр 

мониторинга, анализа и ре-

сурсного обеспечения»,  

г. Кызыл, ул. Калинина,  

д. 1 б, каб. 126 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- в рамках теку-

щего финанси-

рования 

 

2.4. Организация работы специалистов по 

социальной работе (экспертов по 

оценке нуждаемости) в ТКЦ 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

в штатном расписании 

ТКЦ предусмотрено 4 

штатных единицы специа-

листов по социальной ра-

боте (экспертов по оценке 

нуждаемости), из них: 

ГБУ Республики Тыва 

«Республиканский центр 

мониторинга, анализа и ре-

сурсного обеспечения», 

 г. Кызыл, ул. Калинина,  

д. 1 б, каб. 126 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- в рамках теку-

щего финанси-

рования 

 

2.5. Функционирование пунктов проката 

технических средств реабилитации 

(далее – ТСР) на базе организаций со-

циального обслуживания 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

перечень организаций со-

циального обслуживания, 

на базе  которых функцио-

нируют пункты проката 

ТСР: ГБУ Республики Ты-

ва «Республиканский ком-

плексный центр социаль-

ного обслуживания населе-

ния «Поддержка», г. Кы-

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

всего  2 807,5 

федераль-

ный бюджет  

2 779,5 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации 

28,1 
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зыл, ул. Калинина, д. 1 б, 

каб. 118; 

ГБУ Республики Тыва 

«Комплексный центр соци-

ального обслуживания 

населения Кызылского ко-

жууна», Кызылский район, 

пгт. Каа-Хем, ул. Березо-

вая, д. 84 

2.6. Функционирование «школ ухода» на 

базе организаций социального обслу-

живания 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

перечень организаций со-

циального обслуживания, 

на базе которых функцио-

нируют «школы ухода»: 

ГБУ Республики Тыва 

«Республиканский ком-

плексный центр социаль-

ного обслуживания населе-

ния «Поддержка», г. Кы-

зыл, ул. Калинина, д. 1 б, 

каб. 118 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- в рамках теку-

щего финанси-

рования 

 

3. Мероприятия по подготовке и дополнительному профессиональному обучению 

сотрудников организаций социального обслуживанию в рамках пилотного проекта 

3.1. Оценка потребности в экспертах по 

оценке нуждаемости и специалистов 

по социальной работе, а также поиск 

кандидатов на данные должности (по-

стоянно) 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

подобраны эксперты по 

оценке нуждаемости и спе-

циалисты по социальной 

работе 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- в рамках теку-

щего финанси-

рования 

3.2. Оценка потребности в помощниках по 

уходу, а также поиск кандидатов на 

данные должности (постоянно) 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

подобраны помощники по 

уходу 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- в рамках теку-

щего финанси-

рования 
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3.3. Организация обучения экспертов по 

оценке нуждаемости по программе 

«Экспертная деятельность по опреде-

лению индивидуальной потребности 

граждан в социальном обслуживании, 

в том числе в социальных услугах по 

уходу» 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва, Благотвори-

тельный фонд «Ста-

рость в радость» (по 

согласованию) 

организовано обучение 6 

работников регионального 

координационного центра 

и территориальных коор-

динационных центров по 

профессиональной про-

грамме обучения 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- - 

3.4. Организация обучения работников 

организаций социального обслужива-

ния, участвующих в организации и 

предоставлении социальных услуг по 

уходу (помощники по уходу) по про-

фессиональной программе «Помощ-

ник по уходу» 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

организовано обучение 40 

помощников по уходу по-

ставщиков социальных 

услуг по профессиональ-

ной программе обучения 

«Помощник по уходу», в 

том числе в 2024 году: 

январь – 0 человек; 

февраль – 10 человек; 

март – 10 человек; 

апрель –  10 человек; 

май –  0 человек; 

июнь – 0 человек; 

июль – 0 человек;  

август – 0 человек; 

сентябрь – 10 человек; 

октябрь – 0 человека; 

ноябрь – 0 человек; 

декабрь – 0 человек 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- - 

4. Организация предоставления социальных услуг по уходу, включенных в  

социальный пакет долговременного ухода поставщиками социальных услуг 

4.1. Обеспечение функционирования ор-

ганизаций социального обслуживания 

– государственных поставщиков соци-

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

определены перечни орга-

низаций социального об-

служивания – государ-

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- - 
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альных услуг Тыва ственных поставщиков со-

циальных услуг: 

ГБУ Республики Тыва 

«Республиканский ком-

плексный центр социаль-

ного обслуживания населе-

ния «Поддержка»;  

ГБУ Республики Тыва 

«Комплексный центр соци-

ального обслуживания 

населения Кызылского ко-

жууна» 

4.2. Обеспечение функционирования ор-

ганизаций социального обслуживания 

– негосударственных поставщиков 

социальных услуг 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

- - - - - 

 

4.3. Организация работы организаторов 

ухода в организациях социального об-

служивания – поставщиках социаль-

ных услуг 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

количество штатных еди-

ниц организаторов ухода 

(всего и с разбивкой по ор-

ганизациям), всего 2 штат-

ные единицы: 

1 штатная единица 

ГБУ Республики Тыва 

«Республиканский ком-

плексный центр социаль-

ного обслуживания населе-

ния «Поддержка», г. Кы-

зыл, ул. Калинина, д. 1 б, 

каб. 118; 

1 штатная единица  

ГБУ Республика Тыва 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- в рамках теку-

щего финанси-

рования 
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«Комплексный центр соци-

ального обслуживания 

населения Кызылского ко-

жууна», Кызылский район, 

пгт. Каа-Хем, ул. Березо-

вая, д. 84 

4.4. Организация работы помощников по 

уходу в организациях социального об-

служивания – поставщиках социаль-

ных услуг 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

трудоустроено в организа-

ции социального обслужи-

вания 154 единицы по-

мощников по уходу 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- - 

4.5. Предоставление поставщиками соци-

альных услуг гражданам, нуждаю-

щимся в уходе, социальных услуг по 

уходу, включаемых в социальный па-

кет долговременного ухода, бесплатно 

в форме социального обслуживания 

на дому  

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан, по-

лучающих социальные 

услуги по уходу, входящие 

в социальный пакет долго-

временного ухода бесплат-

но в форме социального 

обслуживания на дому – 

222 человек, из них: 

58 человек – 1 уровня нуж-

даемости;  

59 человек – 2 уровня нуж-

даемости; 

105 человек – 3 уровня 

нуждаемости 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

всего  77 496,0 

федераль-

ный бюджет 

76 721,0 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации  

775,0 

4.5.1. Предоставление государственными 

поставщиками социальных услуг 

гражданам, нуждающимся в уходе, 

социальных услуг по уходу, включае-

мых в социальный пакет долговре-

менного ухода, бесплатно в форме со-

циального обслуживания на дому 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан, по-

лучающих социальные 

услуги по уходу, входящие 

в социальный пакет долго-

временного ухода бесплат-

но в форме социального 

обслуживания на дому – 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

всего  77 496,0 

федераль-

ный бюджет 

76 721,0 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации  

775,0 
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222 человек, из них: 

58 человек – 1 уровня нуж-

даемости;  

59 человек – 2 уровня нуж-

даемости; 

105 человек – 3 уровня 

нуждаемости 

4.6. Предоставление гражданам, нуждаю-

щимся в уходе, социальных услуг по 

уходу, включаемых в социальный па-

кет долговременного ухода, бесплатно 

в форме социального обслуживания 

на дому в январе 2024 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан, по-

лучающих социальные 

услуги по уходу, входящие 

в социальный пакет долго-

временного ухода бесплат-

но в форме социального 

обслуживания на дому – 

200 человек, из них: 

44 человека – 1 уровня 

нуждаемости;  

50 человек – 2 уровня нуж-

даемости; 

103 человека – 3 уровня 

нуждаемости 

1 января 

2024 г. 

31 января 

2024 г. 

всего 3 282,5 

федераль-

ный бюджет 

3 249,7 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации 

32,8 

4.7. Предоставление гражданам, нуждаю-

щимся в уходе, социальных услуг по 

уходу, включаемых в социальный па-

кет долговременного ухода, бесплатно 

в форме социального обслуживания 

на дому в феврале 2024 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан, по-

лучающих социальные 

услуги по уходу, входящие 

в социальный пакет долго-

временного ухода бесплат-

но в форме социального 

обслуживания на дому – 

200 человек, из них: 

44 человека – 1 уровня 

нуждаемости;  

1 февраля 

2024 г. 

29 февраля 

2024 г. 

всего  4 419,5 

федераль-

ный бюджет 

4 375,3 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации  

44,2 
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50 человек – 2 уровня нуж-

даемости; 

103 человека – 3 уровня 

нуждаемости 

4.8. Предоставление гражданам, нуждаю-

щимся в уходе, социальных услуг по 

уходу, включаемых в социальный па-

кет долговременного ухода, бесплатно 

в форме социального обслуживания 

на дому в марте 2024 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан, по-

лучающих социальные 

услуги по уходу, входящие 

в социальный пакет долго-

временного ухода бесплат-

но в форме социального 

обслуживания на дому, – 

200 человек, из них: 

43 человека – 1 уровня 

нуждаемости;  

48 человек – 2 уровня нуж-

даемости; 

101 человек – 3 уровня 

нуждаемости 

1 марта 

2024 г. 

31 марта 

2024 г. 

всего  4 732,1 

  федераль-

ный бюджет 

4 684,8 

  бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации  

47,3 

4.9. Предоставление гражданам, нуждаю-

щимся в уходе, социальных услуг по 

уходу, включаемых в социальный па-

кет долговременного ухода, бесплатно 

в форме социального обслуживания 

на дому в апреле 2024 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан, по-

лучающих социальные 

услуги по уходу, входящие 

в социальный пакет долго-

временного ухода бесплат-

но в форме социального 

обслуживания на дому – 

200 человек, из них: 

47 человек – 1 уровня нуж-

даемости;  

49 человек – 2 уровня нуж-

даемости; 

100 человек – 3 уровня 

1 апреля 

2024 г. 

30 апреля 

2024 г. 

всего  4 987,3 

федераль-

ный бюджет 

4 937,5 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации  

49,9 
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нуждаемости 

4.10. Предоставление гражданам, нуждаю-

щимся в уходе, социальных услуг по 

уходу, включаемых в социальный па-

кет долговременного ухода, бесплатно 

в форме социального обслуживания 

на дому в мае 2024 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан, по-

лучающих социальные 

услуги по уходу, входящие 

в социальный пакет долго-

временного ухода бесплат-

но в форме социального 

обслуживания на дому – 

194 человек, из них: 

47 человек – 1 уровня нуж-

даемости;  

49 человек – 2 уровня нуж-

даемости; 

98 человек – 3 уровня нуж-

даемости 

1 мая 

2024 г. 

31 мая 

2024 г. 

всего 4 439,9 

федераль-

ный бюджет 

4 395,5 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации  

44,4 

4.11. Предоставление гражданам, нуждаю-

щимся в уходе, социальных услуг по 

уходу, включаемых в социальный па-

кет долговременного ухода, бесплатно 

в форме социального обслуживания 

на дому в июне 2024 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан, по-

лучающих социальные 

услуги по уходу, входящие 

в социальный пакет долго-

временного ухода бесплат-

но в форме социального 

обслуживания на дому – 

220 человек, из них: 

56 человек – 1 уровня нуж-

даемости;  

59 человек – 2 уровня нуж-

даемости; 

105 человек – 3 уровня 

нуждаемости 

1 июня 

2024 г. 

30 июня 

2024 г. 

всего  8 241,1 

федераль-

ный бюджет 

8 158,7 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации  

82,4 

4.12. Предоставление гражданам, нуждаю-

щимся в уходе, социальных услуг по 

Министерство труда 

и социальной поли-

численность граждан, по-

лучающих социальные 

1 июля 

2024 г. 

31 июля 

2024 г. 

всего 3932,4 

федераль- 3893,1 



14 

1 2 3 4 5 6 7 8 

уходу, включаемых в социальный па-

кет долговременного ухода, бесплатно 

в форме социального обслуживания 

на дому в июле 2024 года 

тики Республики 

Тыва 

услуги по уходу, входящие 

в социальный пакет долго-

временного ухода бесплат-

но в форме социального 

обслуживания на дому – 

220 человек, из них: 

56 человек – 1 уровня нуж-

даемости;  

59 человек – 2 уровня нуж-

даемости; 

105 человек – 3 уровня 

нуждаемости 

ный бюджет 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации  

39,3 

4.13. Предоставление гражданам, нуждаю-

щимся в уходе, социальных услуг по 

уходу, включаемых в социальный па-

кет долговременного ухода, бесплатно 

в форме социального обслуживания 

на дому в августе 2024 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан, по-

лучающих социальные 

услуги по уходу, входящие 

в социальный пакет долго-

временного ухода бесплат-

но в форме социального 

обслуживания на дому – 

222 человек, из них: 

58 человек – 1 уровня нуж-

даемости;  

59 человек – 2 уровня нуж-

даемости; 

105 человек – 3 уровня 

нуждаемости 

1 августа 

2024 г. 

31 августа 

2024 г. 

всего  6 520,3 

федераль-

ный бюджет 

6 455,1 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации  

65,2 

4.14. Предоставление гражданам, нуждаю-

щимся в уходе, социальных услуг по 

уходу, включаемых в социальный па-

кет долговременного ухода, бесплатно 

в форме социального обслуживания 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан, по-

лучающих социальные 

услуги по уходу, входящие 

в социальный пакет долго-

временного ухода бесплат-

1 сентября 

2024 г. 

30 сентяб-

ря 2024 г. 

всего  8 184,1 

федераль-

ный бюджет 

8 102,3 

бюджет 

субъекта 

81,8 
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на дому в сентябре 2024 года но в форме социального 

обслуживания на дому – 

222 человек, из них: 

58 человек – 1 уровня нуж-

даемости;  

59 человек – 2 уровня нуж-

даемости; 

105 человек – 3 уровня 

нуждаемости 

Российской 

Федерации  

4.15. Предоставление гражданам, нуждаю-

щимся в уходе, социальных услуг по 

уходу, включаемых в социальный па-

кет долговременного ухода, бесплатно 

в форме социального обслуживания 

на дому в октябре 2024 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан, по-

лучающих социальные 

услуги по уходу, входящие 

в социальный пакет долго-

временного ухода бесплат-

но в форме социального 

обслуживания на дому – 

222 человек, из них: 

58 человек – 1 уровня нуж-

даемости;  

59 человек – 2 уровня нуж-

даемости; 

105 человек – 3 уровня 

нуждаемости 

1 октября 

2024 г. 

31 октября 

2024 г. 

всего 9 585,5 

федераль-

ный бюджет 

9 489,6 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации  

95,9 

4.16. Предоставление гражданам, нуждаю-

щимся в уходе, социальных услуг по 

уходу, включаемых в социальный па-

кет долговременного ухода, бесплатно 

в форме социального обслуживания 

на дому в ноябре 2024 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан, по-

лучающих социальные 

услуги по уходу, входящие 

в социальный пакет долго-

временного ухода бесплат-

но в форме социального 

обслуживания на дому – 

222 человек, из них: 

1 ноября 

2024 г. 

30 ноября 

2024 г. 

всего 9 585,5 

федераль-

ный бюджет 

9 489,6 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации  

95,9 
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   58 человек – 1 уровня нуж-

даемости;  

59 человек – 2 уровня нуж-

даемости; 

105 человек – 3 уровня 

нуждаемости 

    

4.17. Предоставление гражданам, нужда-

ющимся в уходе, социальных услуг 

по уходу, включаемых в социальный 

пакет долговременного ухода, бес-

платно в форме социального обслу-

живания на дому в декабре 2024 года 

Министерство труда 

и социальной поли-

тики Республики 

Тыва 

численность граждан, по-

лучающих социальные 

услуги по уходу, входящие 

в социальный пакет долго-

временного ухода бесплат-

но в форме социального 

обслуживания на дому – 

222 человек, из них: 

58 человек – 1 уровня нуж-

даемости;  

59 человек – 2 уровня нуж-

даемости; 

105 человек – 3 уровня 

нуждаемости 

1 декабря 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

всего 9 585,5 

федераль-

ный бюджет 

9 489,6 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации  

95,9 

Итого всего 80 303,5 

федераль-

ный бюджет 

79 500,5 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации  

803,0 

 

». 

».
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2. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте Республи-

ки Тыва в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

 

 

    Заместитель Председателя 

Правительства Республики Тыва                                                            О. Сарыглар 


