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ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ТЫВА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫӉ ЧАЗАА
ДОКТААЛ

от 25 марта 2022 г. № 137
г. Кызыл

О внесении изменений в государственную 
программу Республики Тыва «Содействие 
занятости населения на 2020-2022 годы»


Правительство Республики Тыва ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в государственную программу Республики Тыва «Содействие занятости населения на 2020-2022 годы», утвержденную постановлением Правительства Республики Тыва от 22 ноября 2019 г. № 561 (далее – Программа), следующие изменения:
1) в наименовании Программы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
2) в наименовании паспорта Программы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
3) в паспорте Программы:
а) в позиции «Этапы и сроки реализации Программы» цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
б) позицию «Объемы бюджетных ассигнований Программы» изложить в следующей редакции:
	«Объемы бюджетных ассигнований Программы
	–
	реализация мероприятий будет осуществляться за счет средств федерального, республиканского бюджетов и внебюджетных источников.
[bookmark: _Hlk49889351]Общий объем финансирования Программы составляет 3 779 025,3 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 1 503 496,6 тыс. рублей;
2021 г. – 557 240,1 тыс. рублей;
2022 г. – 620 712,0 тыс. рублей.
2023 г. – 548 272,4 тыс. рублей;

2024 г. – 549 304,2 тыс. рублей.
[bookmark: _Hlk48583099]Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 3 141 975,5 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 1 379 949,0 тыс. рублей;
2021 г. – 425 921,8 тыс. рублей;
2022 г. – 489 903,1 тыс. рублей;
[bookmark: _Hlk48583214][bookmark: _Hlk49889422]2023 г. – 423 100,8 тыс. рублей;
2024 г. – 423 100,8 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 534 049,8 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 102 947,7 тыс. рублей;
2021 г. – 110 718,3 тыс. рублей;
2022 г. – 110 208,9 тыс. рублей;
2023 г. – 104 571,6 тыс. рублей;
2024 г. – 105 603,4 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет внебюджетных средств составляет 103000,0 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 20 600,0 тыс. рублей;
2021 г. – 20 600,0 тыс. рублей;
2022 г. – 20 600,0 тыс. рублей;
2023 г. – 20 600,0 тыс. рублей;
2024 г. – 20 600,0 тыс. рублей.
Финансирование по подпрограммам:
[bookmark: _Hlk30090993]общий объем финансирования подпрограммы 1 «Улучшение условий и охраны труда в Республике Тыва» составляет 105 223,5 тыс. рублей, в том числе по годам:
2020 г. – 21 100,0 тыс. рублей;
2021 г. – 20 869,6 тыс. рублей;
2022 г. – 21 100 тыс. рублей.
2023 г. – 21 074,6 тыс. рублей;
2024 г. – 21 079,3 тыс. рублей.
Объем средств республиканского бюджета, необходимый для реализации подпрограммы, составляет 2218,9 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 500,0 тыс. рублей;
2021 г. – 269,6 тыс. рублей;
2022 г. – 500,0 тыс. рублей.
2023 г. – 474,6 тыс. рублей;
2024 г. – 479,3 тыс. рублей.
Прогнозная оценка внебюджетных средств для реализации подпрограммы составляет 103 000,0 тыс. рублей, в том числе:
Государственного учреждения – Региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Тыва – 95 500,0 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 19 100,0 тыс. рублей;
2021 г. – 19 100,0 тыс. рублей;
2022 г. – 19 100,0 тыс. рублей;
2023 г. – 19 100,0 тыс. рублей;
2024 г. – 19 100,0 тыс. рублей.
из средств работодателей – 7 500,0 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 1 500,0 тыс. рублей;
2021 г. – 1 500,0 тыс. рублей;
2022 г. – 1 500,0 тыс. рублей;
[bookmark: _Hlk49889486]2023 г. – 1 500,0 тыс. рублей;
2024 г. – 1 500,0 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы 2 «Снижение напряженности на рынке труда» составляет 129 415,6 тыс. рублей, в том числе по годам:
2020 г. – 40 406,7 тыс. рублей;
2021 г. – 6 533,9 тыс. рублей;
2022 г. – 69 269,3 тыс. рублей;
[bookmark: _Hlk49889553]2023 г. – 6 570,4 тыс. рублей;
2024 г. – 6 635,3 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 96 217,5 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 33 870,2 тыс. рублей;
2021 г. – 0;
2022 г. – 62 347,3 тыс. рублей;
2023 г. – 0;
2024 г. – 0.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 33 198,1 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 6 536,5 тыс. рублей;
2021 г. – 6 533,9 тыс. рублей;
2022 г. – 6 922,0 тыс. рублей;
2023 г. – 6 570,4 тыс. рублей;
2024 г. – 6 635,3 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы 3 «Мероприятия по активной политике занятости» за счет средств республиканского бюджета составляет 78 458,56 тыс. рублей, в том числе по годам:
2020 г. – 14 587,6 тыс. рублей;
2021 г. – 16 753,0 тыс. рублей;
2022 г. – 16 204,0 тыс. рублей;
[bookmark: _Hlk48585051]2023 г. – 15 381,0 тыс. рублей;
2024 г. – 15 532,8 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы 4 «Обеспечение социальной поддержки безработных граждан» за счет средств федерального бюджета составляет 2 957 875,43 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2020 г. – 1 312 526,2 тыс. рублей;
2021 г. – 409 781,8 тыс. рублей;
2022 г. – 411 855,8 тыс. рублей;
[bookmark: _Hlk48585267]2023 г. – 411 855,8 тыс. рублей;
2024 г. –411 855,8 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы 5 «Обеспечение деятельности центров занятости населения» составляет 452 043,62 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2020 г. – 95 094,8 тыс. рублей;
2021 г. – 92 301,8 тыс. рублей;
2022 г. – 90 829,1 тыс. рублей;
2023 г. – 86 510,6 тыс. рублей;
2024 г. – 87 307,3 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 38 599,2 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 14 959,2 тыс. рублей;
2021 г. – 6 240,0 тыс. рублей;
2022 г. – 5 800,0 тыс. рублей;
2023 г. – 5 800,0 тыс. рублей;
2024 г. – 5 800,0 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 413 444,4 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 80 135,6 тыс. рублей;
2021 г. – 86 061,8 тыс. рублей;
2022 г. – 85 029,1 тыс. рублей;
2023 г. – 80 710,6 тыс. рублей;
2024 г. – 81 507,3 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы 6 «Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве» за счет средств республиканского бюджета составляет 6 227,4 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2020 г. – 1 000,0 тыс. рублей;
2021 г. – 1 000,0 тыс. рублей;
2022 г. – 1 453,8 тыс. рублей;
[bookmark: _Hlk65145688]2023 г. – 1 380,0 тыс. рублей;
2024 г. – 1 393,6 тыс. рублей.
 «Общий объем финансирования подпрограммы 7 «Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста» составляет 3 929,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2020 г. – 3 929,0 тыс. рублей;
2021 г. – 0;
2022 г. – 0;
2023 г. – 0;
2024 г. – 0.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 3 889,7 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 3 889,7 тыс. рублей;
2021 г. – 0;
2022 г. – 0;
2023 г. – 0;
2024 г. – 0.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 39,3 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 39,3 тыс. рублей;
2021 г. – 0;
2022 г. – 0;
[bookmark: _Hlk65145695]2023 г. – 0;
2024 г. – 0.
[bookmark: _Hlk30001652]Общий объем финансирования подпрограммы 8 «Организация переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости» составляет 4 163,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2020 г. – 4 163,33 тыс. рублей;
2021 г. – 0;
2022 г. – 0;
2023 г. – 0;
2024 г. – 0.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 4 121,7 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 4 121,7 тыс. рублей;
2021 г. – 0;
2022 г. – 0;
2023 г. – 0;
2024 г. – 0.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 41,6 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 41,6 тыс. рублей;
2021 г. – 0;
2022 г. – 0;
[bookmark: _Hlk65145704]2023 г. – 0;
2024 г. – 0.
Общий объем финансирования подпрограммы 9 «Повышение эффективности службы занятости в Республике Тыва» составляет 41 688,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
2020 г. – 10 688,9 тыс. рублей;
2021 г. – 10 000,0 тыс. рублей;
2022 г. – 10 000,0 тыс. рублей.
2023 г. – 5 500,0 тыс. рублей;
2024 г. – 5 500,0 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 41 272,0 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 10 582,0 тыс. рублей;
2021 г. – 9 900,0 тыс. рублей;
2022 г. – 9 900,0 тыс. рублей.
2023 г. – 5 445,0 тыс. рублей;
2024 г. – 5 445,0 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 416,9 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 106,9 тыс. рублей;
2021 г. – 100,0 тыс. рублей;
2022 г. – 100,0 тыс. рублей.
2023 г. – 55,0 тыс. рублей;
2024 г. – 55,0 тыс. рублей.
Объем финансирования Программы может быть уточнен в порядке, установленном законом о республиканском бюджете Республики Тыва на соответствующий финансовый год, исходя из возможностей бюджета Республики Тыва»;



в) позицию «Ожидаемые результаты реализации Программы» изложить в следующей редакции:
	«Ожидаемые результаты реализации Программы
	–
	в результате реализации Программы ожидается:
увеличить удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, в общем количестве рабочих мест: 2020 г. - 15 процентов, 2021 г. - 15 процентов, 2022 г. - 15 процентов, 2023 г. - 15 процентов, 2024 г. – 15 процентов. 
снизить удельный вес работников, занятых во вредных условиях труда, от общей численности работников: 2020 г. - 10,0 процентов, 2021 г. – 9,8 процента, 2022 г. - 9,6 процента;
недопущение превышения значений в среднегодовом исчислении уровня безработицы:
2020 г. – 14 процентов;
2021 г.– 13,1 процента;
2022 г. – 15,3 процента;
2023 г. – 15,0 процента;
2024 г. – 14,7 процента;
уровень реальной среднемесячной заработной платы в 2020 г. – 106,6 процента, 2021 г. – 106,0 процента, 2022 г. – 105,6 процента, 2023г. – 105,7 процента, 2024г. – 106,0 процента;
увеличить размер номинальной начисленной среднемесячной заработной платы работников организаций в 2020 г. – 44104,0 руб.,  2021 г. – 47897 руб., 2022 г. – 51633 руб., 2023 г. – 55093 руб.,                2024 г. – 58343 руб.»;


4) раздел II Программы дополнить абзацем восьмым следующего содержания:
«Также, начиная с 2022 года во исполнение пункта 8.2. Плана первоочередных действий по обеспечению развития российской экономики в условиях внешнего санкционного давления, одобренного на заседании Президиума Правительственной комиссии по повышению устойчивости российской экономики в условиях санкций от 15 марта 2022 г., постановления Правительства Российской Федерации от                18 марта 2022 г. № 409 и распоряжения Правительства Российской Федерации от             18 марта 2022 г. № 537-р началась реализация дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации и реализация региональных программ по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения, за счет средств резервного фонда Правительства Российской Федерации.»;
5) раздел IV Программы изложить в следующей редакции:
«IV. Обоснование финансовых и материальных затрат

Реализация мероприятий будет осуществляться за счет средств федерального, республиканского бюджетов и внебюджетных источников.
Общий объем финансирования Программы составляет 3 779 025,3 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 1 503 496,6 тыс. рублей;
2021 г. – 557 240,1 тыс. рублей;
2022 г. – 620 712,0 тыс. рублей.
2023 г. – 548 272,4 тыс. рублей;
2024 г. – 549 304,2 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 3 141 975,5 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 1 379 949,0 тыс. рублей;
2021 г. – 425 921,8 тыс. рублей;
2022 г. – 489 903,1 тыс. рублей;
2023 г. – 423 100,8 тыс. рублей;
2024 г. – 423 100,8 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 534 049,8 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 102 947,7 тыс. рублей;
2021 г. – 110 718,3 тыс. рублей;
2022 г. – 110 208,9 тыс. рублей;
2023 г. – 104 571,6 тыс. рублей;
2024 г. – 105 603,4 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет внебюджетных средств составляет 103 000,0 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 20 600,0 тыс. рублей;
2021 г. – 20 600,0 тыс. рублей;
2022 г. – 20 600,0 тыс. рублей;
2023 г. – 20 600,0 тыс. рублей;
2024 г. –20 600,0 тыс. рублей.
Финансирование по подпрограммам:
Общий объем финансирования подпрограммы 1 «Улучшение условий и охраны труда в Республике Тыва» составляет 105 223,5 тыс. рублей, в том числе по годам:
2020 г. – 21 100,0 тыс. рублей;
2021 г. – 20 869,6 тыс. рублей;
2022 г. – 21 100 тыс. рублей.
2023 г. – 21 074,6 тыс. рублей;
2024 г. – 21 079,3 тыс. рублей.
Объем средств республиканского бюджета Республики Тыва, необходимый для реализации подпрограммы, составляет 2218,9 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 500,0 тыс. рублей;
2021 г. – 269,6 тыс. рублей;
2022 г. – 500,0 тыс. рублей.
2023 г. – 474,6 тыс. рублей;
2024 г. – 479,3 тыс. рублей.
Прогнозная оценка внебюджетных средств для реализации подпрограммы составляет 103000,0 тыс. рублей, в том числе:
Государственного учреждения – Региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Тыва – 95500,0 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 19 100,0 тыс. рублей;
2021 г. – 19 100,0 тыс. рублей;
2022 г. – 19 100,0 тыс. рублей;
2023 г. – 19100,0 тыс. рублей;
2024 г. –19100,0 тыс. рублей.
из средств работодателей – 7 500,0 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 1 500,0 тыс. рублей;
2021 г. – 1 500,0 тыс. рублей;
2022 г. – 1 500,0 тыс. рублей.
2023 г. – 1 500,0 тыс. рублей;
2024 г. –1 500,0 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы 2 «Снижение напряженности на рынке труда» составляет 129 415,6 тыс. рублей, в том числе по годам:
2020 г. – 40 406,7 тыс. рублей;
2021 г. – 6 533,9 тыс. рублей;
2022 г. – 69 269,3 тыс. рублей;
2023 г. – 6 570,4 тыс. рублей;
2024 г. – 6 635,3 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 96 217,5 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 33 870,2 тыс. рублей;
2021 г. – 0;
2022 г. – 62 347,3 тыс. рублей;
2023 г. – 0;
2024 г. – 0.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 33 198,1 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 6 536,5 тыс. рублей;
2021 г. – 6 533,9 тыс. рублей;
2022 г. – 6 922,0 тыс. рублей;
2023 г. – 6 570,4 тыс. рублей;
2024 г. – 6 635,3 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы 3 «Мероприятия по активной политике занятости» за счет средств республиканского бюджета составляет 78 458,56 тыс. рублей, в том числе по годам:
2020 г. – 14 587,6 тыс. рублей;
2021 г. – 16 753,0 тыс. рублей;
2022 г. – 16 204,0 тыс. рублей;
2023 г. – 15 381,0 тыс. рублей;
2024 г. – 15 532,8 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы 4 «Обеспечение социальной поддержки безработных граждан» за счет средств федерального бюджета составляет 2 957 875,43 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2020 г. – 1 312 526,2 тыс. рублей;
2021 г. – 409 781,8 тыс. рублей;
2022 г. – 411 855,8 тыс. рублей;
2023 г. – 411 855,8 тыс. рублей;
2024 г. –411 855,8 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы 5 «Обеспечение деятельности центров занятости населения» составляет 452 043,62 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2020 г. – 95 094,8 тыс. рублей;
2021 г. – 92 301,8 тыс. рублей;
2022 г. – 90 829,1 тыс. рублей;
2023 г. – 86 510,6 тыс. рублей;
2024 г. – 87 307,3 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 38 599,2 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 14 959,2 тыс. рублей;
2021 г. – 6 240,0 тыс. рублей;
2022 г. – 5 800,0 тыс. рублей;
2023 г. – 5 800,0 тыс. рублей;
2024 г. – 5 800,0 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 413 444,4 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 80 135,6 тыс. рублей;
2021 г. – 86 061,8 тыс. рублей;
2022 г. – 85 029,1 тыс. рублей;
2023 г. – 80 710,6 тыс. рублей;
2024 г. – 81 507,3 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы 6 «Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве» за счет средств республиканского бюджета составляет 6 227,4 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2020 г. – 1 000,0 тыс. рублей;
2021 г. – 1 000,0 тыс. рублей;
2022 г. – 1 453,8 тыс. рублей;
2023 г. – 1 380,0 тыс. рублей;
2024 г. – 1 393,6 тыс. рублей.
 «Общий объем финансирования подпрограммы 7 «Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста» составляет 3 929,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2020 г. – 3 929,0 тыс. рублей;
2021 г. – 0;
2022 г. – 0;
2023 г. – 0;
2024 г. – 0.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 3 889,7 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 3 889,7 тыс. рублей;
2021 г. – 0;
2022 г. – 0;
2023 г. – 0;
2024 г. – 0.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 39,3 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 39,3 тыс. рублей;
2021 г. – 0;
2022 г. – 0;
2023 г. – 0;
2024 г. – 0.
Общий объем финансирования подпрограммы 8 «Организация переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости» составляет 4 163,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2020 г. – 4 163,33 тыс. рублей;
2021 г. – 0;
2022 г. – 0;
2023 г. – 0;
2024 г. – 0.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 4 121,7 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 4 121,7 тыс. рублей;
2021 г. – 0;
2022 г. – 0;
2023 г. – 0;
2024 г. – 0.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 41,6 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 41,6 тыс. рублей;
2021 г. – 0;
2022 г. – 0;
2023 г. – 0;
2024 г. – 0.
Общий объем финансирования подпрограммы 9 «Повышение эффективности службы занятости в Республике Тыва» составляет 41 688,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
2020 г. – 10 688,9 тыс. рублей;
2021 г. – 10 000,0 тыс. рублей;
2022 г. – 10 000,0 тыс. рублей.
2023 г. – 5 500,0 тыс. рублей;
2024 г. – 5 500,0 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 41 272,0 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 10 582,0 тыс. рублей;
2021 г. – 9 900,0 тыс. рублей;
2022 г. – 9 900,0 тыс. рублей.
2023 г. – 5 445,0 тыс. рублей;
2024 г. – 5 445,0 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 416,9 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 106,9 тыс. рублей;
2021 г. – 100,0 тыс. рублей;
2022 г. – 100,0 тыс. рублей.
2023 г. – 55,0 тыс. рублей;
2024 г. – 55,0 тыс. рублей.
Объем финансирования Программы может быть уточнен в порядке, установленном законом о республиканском бюджете Республики Тыва на соответствующий финансовый год, исходя из возможностей республиканского бюджета Республики Тыва.»;
6) в разделе VI Программы цифры «2022» заменить цифрами «2024», цифры «12,3» заменить цифрами «14,7»;
7) в подпрограмме 1 «Улучшение условий и охраны труда в Республике Тыва»:
а) в наименовании подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
б) в наименовании паспорта подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
в) в позиции «Этапы и сроки реализации Подпрограммы» цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
г) позицию «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы» изложить в следующей редакции:
	«Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы
	–
	Общий объем финансирования Подпрограммы составляет 105 223,5 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 21 100,0 тыс. рублей;
2021 г. – 20 869,6 тыс. рублей;
2022 г. – 21 100 тыс. рублей.
2023 г. – 21 074,6 тыс. рублей;
2024 г. – 21 079,3 тыс. рублей.
Объем средств республиканского бюджета Республики Тыва, необходимый для реализации Подпрограммы, составляет 2218,9 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 500,0 тыс. рублей;
2021 г. – 269,6 тыс. рублей;
2022 г. – 500,0 тыс. рублей.
2023 г. – 474,6 тыс. рублей;
2024 г. – 479,3 тыс. рублей.
Прогнозная оценка внебюджетных средств для реализации Подпрограммы составляет 103 000,0 тыс. рублей, в том числе:
Государственного учреждения – Региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Тыва – 95 500,0 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 19 100,0 тыс. рублей;
2021 г. – 19 100,0 тыс. рублей;
2022 г. – 19 100,0 тыс. рублей;
2023 г. – 19 100,0 тыс. рублей;
2024 г. – 19 100,0 тыс. рублей.
Из средств работодателей – 7 500,0 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 1 500,0 тыс. рублей;
2021 г. – 1 500,0 тыс. рублей;
2022 г. – 1 500,0 тыс. рублей;
2023 г. – 1 500,0 тыс. рублей;
2024 г. – 1 500,0 тыс. рублей.
Объем финансирования Подпрограммы может быть уточнен в порядке, установленном законом о республиканском бюджете Республики Тыва на соответствующий финансовый год, исходя из возможностей республиканского бюджета Республики Тыва»;



д) раздел IV подпрограммы изложить в следующей редакции:
«IV. Обоснование финансовых и материальных затрат

Финансирование Подпрограммы осуществляется за счет средств республиканского бюджета Республики Тыва, Государственные учреждения – Региональное отделение ФСС Российской Федерации по Республике Тыва, работодателей.
Объемы финансирования из республиканского бюджета Республики Тыва уточняются после принятия закона о республиканском бюджете Республики Тыва на очередной финансовый год и на плановый период и (или) внесения в него изменений.
Средства Государственные учреждения – Региональное отделение ФСС Российской Федерации по Республике Тыва уточняются ежегодно на основании приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации об утверждении правил финансового обеспечения предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами.
К средствам работодателей относятся средства организаций, направляемые работодателями на финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда в соответствии со статьей 226 Трудового кодекса Российской Федерации.
Общий объем финансирования мероприятий Подпрограммы составляет 105 223,5 тыс. рублей, в том числе в 2020 г. – 21 100,0 тыс. рублей, в 2021 г. – 20 869,0 тыс. рублей, в 2022 г. – 21 100,0 тыс. рублей, в 2023 г. – 21 074,6 тыс. рублей, в 2024 г. – 21 079,3 тыс. рублей.
Из республиканского бюджета Республики Тыва – 2 218,9 тыс. рублей, в том числе в 2020 г. – 500,0 тыс. рублей, в 2021 г. – 269,6 тыс. рублей, в 2022 г. – 500,0 тыс. рублей, в 2023 г. – 474,6 тыс. рублей, в 2024 г. – 479,3 тыс. рублей.
Прогнозная оценка внебюджетных средств для реализации Подпрограммы составляет 103 000,0 тыс. рублей, в том числе из средств Государственного учреждения – Региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Тыва – 95 500,0 тыс. рублей, в том числе в 2020 г. – 19 100,0 тыс. рублей, в 2021 г. – 19 100,0 тыс. рублей, в 2022 г. – 19 100,0 тыс. рублей, в 2023 г. – 19 100,0 тыс. рублей, в 2024 г. – 19 100,0 тыс. рублей.
Из средств работодателей – 7 500,0 тыс. рублей, в том числе в 2020 г. – 1 500,0 тыс. рублей, в 2021 г. – 1 500,0 тыс. рублей, в 2022 г. – 1 500,0 тыс. рублей. в 2023 г. – 1 500,0 тыс. рублей, в 2024 г. – 1 500,0 тыс. рублей.
Объем финансирования Подпрограммы может быть уточнен в порядке, установленном законом о республиканском бюджете Республики Тыва на соответствующий финансовый год, исходя из возможностей республиканского бюджета Республики Тыва.»;
8) в подпрограмме 2 «Снижение напряженности на рынке труда»:
а) в наименовании подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
б) в наименовании паспорта подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
в) позицию «Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы» изложить в следующей редакции:
	«Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы
	–
	недопущение превышения значений в среднегодовом исчислении уровня безработицы:
2020 г. – 14 процентов;
2021 г. – 13,1 процента;
2022 г. – 15,3 процента;
2023 г. – 15,0 процента;
2024 г. – 14,7 процента»;



г) в позиции «Этапы и сроки реализации Подпрограммы» цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
д) позицию «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы» изложить в следующей редакции:
	«Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы
	–
	Планируемые финансовые затраты на реализацию Подпрограммы в 2020-2024 годах составят 129 415,6 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 40 406,7 тыс. рублей;
2021 г. – 6 533,9 тыс. рублей;
2022 г. – 69 269,3 тыс. рублей;
2023 г. – 6 570,4 тыс. рублей;
2024 г. – 6 635,3 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 96 217,5 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 33 870,2 тыс. рублей;
2021 г. – 0;
2022 г. – 62 347,3 тыс. рублей;
2023 г. – 0;
2024 г. – 0.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 33 198,1 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 6 536,5 тыс. рублей;
2021 г. – 6 533,9 тыс. рублей;
2022 г. – 6 922,0 тыс. рублей;
2023 г. – 6 570,4 тыс. рублей;
2024 г. – 6 635,3 тыс. рублей.
Объем финансирования Подпрограммы может быть уточнен в порядке, установленном законом о республиканском бюджете Республики Тыва на соответствующий финансовый год, исходя из возможностей республиканского бюджета Республики Тыва»;



е) позицию «Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы» изложить в следующей редакции:
	«Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы
	–
	в результате реализации Подпрограммы будет обеспечена занятость ежегодно не менее 35 человек, в том числе за счет: трудоустройства многодетных родителей и родителей детей-инвалидов, безработных граждан, открывших собственное дело – 15 человек; стажировки выпускников образовательных организаций – 20 человек.
Также, за счет дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда будут заняты на общественных и временных работах 1 158 человек, в том числе: в  2020 г. – 534 чел., в 2021 г. – 0, в 2022 г. – 624 чел., в 2023 г. – 0, в 2024 г. – 0.
Пройдут профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование работники промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения 195 человек, в том числе: в 2020 г. – 0 чел., в 2021 г. – 0, в 2022 г. – 195 чел., в                           2023 г. – 0, в 2024 г. – 0.
Доля занятых по истечении 3 месяцев после завершения профессионального обучения и дополнительного профессионального образования из числа граждан, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование в 2022 году, не менее – 85 процентов»;



ж) раздел II подпрограммы дополнить абзацем седьмым следующего содержания:
«Также, начиная с 2022 года во исполнение пункта 8.2. Плана первоочередных действий по обеспечению развития российской экономики в условиях внешнего санкционного давления, одобренного на заседании Президиума Правительственной комиссии по повышению устойчивости российской экономики в условиях санкций от 15 марта 2022 г., постановления Правительства Российской Федерации от               18 марта 2022 г. № 409 и распоряжения Правительства Российской Федерации от            18 марта 2022 г. № 537-р началась реализация дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации и реализация региональных программ по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения, за счет средств резервного фонда Правительства Российской Федерации.»;
з) раздел III подпрограммы изложить в следующей редакции:
«III. Система (перечень) программных мероприятий

	Наименование задачи, мероприятия
	Сроки 
исполнения
	Ответственные за исполнение

	1.  Содействие в трудоустройстве многодетных родителей и инвалидов
	2020-
2024 гг.
	Минтруд Республики Тыва, центры занятости населения, органы местного самоуправления (по согласованию), индивидуальные предприниматели (по согласованию), работодатели (по согласованию)

	2.  Организация проведения конкурсного отбора молодых граждан с профессиональным образованием для получения профессиональных навыков в органах исполнительной власти Республики Тыва
	2020-
2024 гг.
	Правительство Республики Тыва


	3.  Содействие самозанятости безработных граждан и стимулирование создания дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан субъектами малого и среднего предпринимательства
	2020-
2024 гг.
	Минтруд Республики Тыва, центры занятости населения, органы местного самоуправления (по согласованию), индивидуальные предприниматели (по согласованию), работодатели (по согласованию)

	4.  Организация участия безработных граждан в чемпионате «Абилимпикс»
	2020-
2024 гг.
	Минтруд Республики Тыва, центры занятости населения




	Наименование задачи, мероприятия
	Сроки 
исполнения
	Ответственные за исполнение

	5.  Дополнительные мероприятия, направленные на снижение напряженности на рынке труда

	2020 г.
	Минтруд Республики Тыва, центры занятости населения, органы местного самоуправления (по согласованию), индивидуальные предприниматели (по согласованию), работодатели (по согласованию)



и) раздел IV подпрограммы изложить в следующей редакции:
«IV. Обоснование финансовых и материальных затрат

Источниками финансирования мероприятий Подпрограммы являются средства федерального и республиканского бюджета Республики Тыва.
Всего планируемые финансовые затраты на реализацию Подпрограммы в 2020-2024 годах составят 129 415,6 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 40 406,7 тыс. рублей;
2021 г. – 6 533,9 тыс. рублей;
2022 г. – 69 269,3 тыс. рублей;
2023 г. – 6 570,4 тыс. рублей;
2024 г. – 6 635,3 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 96 217,5 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 33 870,2 тыс. рублей;
2021 г. – 0;
2022 г. – 62 347,3 тыс. рублей;
2023 г. – 0;
2024 г. – 0.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 33 198,1 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 6 536,5 тыс. рублей;
2021 г. – 6 533,9 тыс. рублей;
2022 г. – 6 922,0 тыс. рублей;
2023 г. – 6 570,4 тыс. рублей;
2024 г. – 6 635,3 тыс. рублей.
Объем финансирования Подпрограммы может быть уточнен в порядке, установленном законом о республиканском бюджете Республики Тыва на соответствующий финансовый год, исходя из возможностей республиканского бюджета Республики Тыва.
Объемы финансирования Подпрограммы приведены в приложении № 1 к настоящей Программе.»;
к) раздел V подпрограммы дополнить абзацами шестым и седьмым следующего содержания:
«Организация отдельных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда в 2022 году, в котором примут участие 624 человека.
Организация в 2022 году профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения 195 человек, в результате которых доля занятых по истечении трех месяцев после завершения профессионального обучения и дополнительного профессионального образования из числа граждан, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование в 2022 году, не менее – 85 процентов.»;
л) в разделе VII подпрограммы: 
цифры «549» заменить цифрами «1339», цифры «51» заменить цифрами «441», цифры «463» заменить цифрами «697»;
дополнить абзацами шестым и седьмым следующего содержания:
«Организация в 2022 году профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения - 195 человек.
Доля занятых по истечении трех месяцев после завершения профессионального обучения и дополнительного профессионального образования из числа граждан, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование в 2022 году, не менее – 85 процентов.»;
9) в подпрограмме 3 «Мероприятия по активной политике занятости»:
а) в наименовании подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
б) в наименовании паспорта подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
в) позицию «Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы» изложить в следующей редакции:
	«Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы
	–
	недопущение превышения значений в среднегодовом исчислении уровня безработицы:
2020 г. – 14 процентов;
2021 г. – 13,1 процента;
2022 г. – 15,3 процента;
2023 г. – 15,0 процента;
2024 г. – 14,7 процента»;



г) в позиции «Этапы и сроки реализации Подпрограммы» цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
д) позицию «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	«Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы
	–
	планируемые финансовые затраты на реализацию Подпрограммы в 2020 - 2024 годах составят 78 458,6 тыс. рублей из республиканского бюджета Республики Тыва, в том числе:
в 2020 г. – 14 587,6 тыс. рублей;
в 2021 г. – 16 753,0тыс. рублей;
в 2022 г. – 16 204,0 тыс. рублей;
в 2023 г. – 15 381,0 тыс. рублей;
в 2024 г. – 15 532,9 тыс. рублей.
Объем финансирования Подпрограммы может быть уточнен в порядке, установленном законом о республиканском бюджете Республики Тыва на соответствующий финансовый год, исходя из возможностей республиканского бюджета Республики Тыва.»;



е) позицию «Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	«Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы
	–
	в результате реализации Подпрограммы мероприятиями по содействию занятости населения будет охвачено 125,0 тыс. чел., в том числе:
2020 г. – 24,5 тыс. чел.;
2021 г. – 25,5 тыс. чел.;
2022 г. – 25,0 тыс. чел.;
2023 г. – 25,0 тыс. чел.;
2024 г. – 25,0 тыс. чел.;
организацией временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет – 4,7 тыс. человек, в том числе:
2020 г. – 0,5 тыс. чел.;
2021 г. – 1,2 тыс. чел.;
2022 г. – 1,0 тыс. чел;
2023 г. – 1,0 тыс. чел;
2024 г. – 1,0 тыс. чел.;
организация ярмарок вакансий и учебных мест – 415 ед.:
2020 г. – 55 ед.;
2021 г. – 210 ед.;
2022 г. – 50 ед.;
2023 г. – 50 ед.;
2024 г. – 50 ед.;
информирование о положении на рынке труда – 50,0 тыс. чел.:
2020 г. – 10,0 тыс. чел.;
2021 г. – 10,0 тыс. чел.;
2022 г. – 10,0 тыс. чел.;
2023 г. – 10,0 тыс. чел.;
2024 г. – 10,0 тыс. чел.;
организация оплачиваемых общественных работ – 8,6 тыс. чел.:
2020 г. – 1,5 тыс. чел.;
2021 г. – 1,9 тыс. чел.;
2022 г. – 1,8 тыс. чел.;
2023 г. – 1,7 тыс. чел.;
2024 г. – 1,7 тыс. чел.;
организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы – 3,3 тыс. чел.:
2020 г. – 0,8 тыс. чел.;
2021 г. – 0,7 тыс. чел.;
2022 г. – 0,6 тыс. чел.;
2023 г. – 0,6 тыс. чел.;
2024 г. – 0,6 тыс. чел.;
социальная адаптация безработных граждан на рынке труда – 5,0 тыс. чел.:
2020 г. – 1,0 тыс. чел.;
2021 г. – 1,0 тыс. чел.;
2022 г. – 1,0 тыс. чел;
2023 г. – 1,0 тыс. чел;
2024 г. – 1,0 тыс. чел.;
оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, прошедшим дополнительное профессиональное образование, финансовой помощи в случае их регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства – 0,27 тыс. чел.:
2020 г. – 0,08 тыс. чел.;
2021 г. – 0,1 тыс. чел.;
2022 г. – 0,03 тыс. чел.;
2023 г. – 0,03 тыс. чел.;
2024 г. – 0,03 тыс. чел.;
организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые - 0,25 тыс. чел.:
2020 г. – 0,07 тыс. чел.;
2021 г. – 0,03 тыс. чел.;
2022 г. – 0,05 тыс. чел.;
2023 г. – 0,05 тыс. чел.;
2024 г. – 0,05 тыс. чел.;
профессиональное обучение безработных граждан, включая обучение в другой местности – 2,5 тыс. чел.:
2020 г. – 0,5 тыс. чел.;
2021 г. – 0,5 тыс. чел.;
2022 г. – 0,5 тыс. чел.;
2023 г. – 0,5 тыс. чел.;
2024 г. – 0,5 тыс. чел.;
профессиональная ориентация – 50,0 тыс. человек:
2020 г. – 10,0 тыс. чел.;
2021 г. – 10,0 тыс. чел.;
2022 г. – 10,0 тыс. чел.;
2023 г. – 10,0 тыс. чел.;
2024 г. – 10,0 тыс. чел.;
содействие безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости – 0,11 тыс. чел.:
2020 г. – 0,02 тыс. чел.;
2021 г. – 0,03 тыс. чел.;
2022 г. – 0,02 тыс. чел.;
2023 г. – 0,02 тыс. чел.;
2024 г. – 0,02 тыс. чел.»;



ж) раздел IV подпрограммы изложить в следующей редакции:
«IV. Обоснование финансовых и материальных затрат

Планируемые финансовые затраты из республиканского бюджета Республики Тыва на реализацию Подпрограммы составят 78 458,6 тыс. рублей, в том числе:
в 2020 г. – 14 587,6 тыс. рублей;
в 2021 г. – 16 753,0тыс. рублей;
в 2022 г. – 16 204,0 тыс. рублей;
в 2023 г. – 15 381,0 тыс. рублей;
в 2024 г. – 15 532,9 тыс. рублей.
Объем финансирования Подпрограммы может быть уточнен в порядке, установленном законом о республиканском бюджете Республики Тыва на соответствующий финансовый год, исходя из возможностей республиканского бюджета Республики Тыва.»;
з) раздел VII подпрограммы изложить в следующей редакции:
«VII. Оценка социально-экономической эффективности и 
экологических последствий от реализации программных заданий

Оценка эффективности Подпрограммы выражается в реализации гражданами конституционных прав на труд и социальную защиту от безработицы.
Экономическая эффективность реализации Подпрограммы оценивается содействием в обеспечении занятости порядка 20 тыс. граждан ежегодно.
В результате реализации Подпрограммы мероприятиями по содействию занятости населения будет охвачено 125,0 тыс. чел., в том числе:
2020 г. – 24,5 тыс. чел.;
2021 г. – 25,5 тыс. чел.;
2022 г. – 25,0 тыс. чел.;
2023 г. – 25,0 тыс. чел.;
2024 г. – 25,0 тыс. чел.;
организацией временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет – 4,7 тыс. человек, в том числе:
2020 г. – 0,5 тыс. чел.;
2021 г. – 1,2 тыс. чел.;
2022 г. – 1,0 тыс. чел;
2023 г. – 1,0 тыс. чел;
2024 г. – 1,0 тыс. чел.;
организация ярмарок вакансий и учебных мест – 415 ед.:
2020 г. – 55 ед.;
2021 г. – 210 ед.;
2022 г. – 50 ед.;
2023 г. – 50 ед.;
2024 г. – 50 ед.;
информирование о положении на рынке труда – 50,0 тыс. чел.:
2020 г. – 10,0 тыс. чел.;
2021 г. – 10,0 тыс. чел.;
2022 г. – 10,0 тыс. чел.;
2023 г. – 10,0 тыс. чел.;
2024 г. – 10,0 тыс. чел.;
организация оплачиваемых общественных работ – 8,6 тыс. чел.:
2020 г. – 1,5 тыс. чел.;
2021 г. – 1,9 тыс. чел.;
2022 г. – 1,8 тыс. чел.;
2023 г. – 1,7 тыс. чел.;
2024 г. – 1,7 тыс. чел.;
организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы – 3,3 тыс. чел.:
2020 г. – 0,8 тыс. чел.;
2021 г. – 0,7 тыс. чел.;
2022 г. – 0,6 тыс. чел.;
2023 г. – 0,6 тыс. чел.;
2024 г. – 0,6 тыс. чел.;
социальная адаптация безработных граждан на рынке труда – 5,0 тыс. чел.:
2020 г. – 1,0 тыс. чел.;
2021 г. – 1,0 тыс. чел.;
2022 г. – 1,0 тыс. чел;
2023 г. – 1,0 тыс. чел;
2024 г. – 1,0 тыс. чел.;
оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, прошедшим дополнительное профессиональное образование, финансовой помощи в случае их регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства – 0,27 тыс. чел.:
2020 г. – 0,08 тыс. чел.;
2021 г. – 0,1 тыс. чел.;
2022 г. – 0,03 тыс. чел.;
2023 г. – 0,03 тыс. чел.;
2024 г. – 0,03 тыс. чел.;
организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые - 0,25 тыс. чел.:
2020 г. – 0,07 тыс. чел.;
2021 г. – 0,03 тыс. чел.;
2022 г. – 0,05 тыс. чел.;
2023 г. – 0,05 тыс. чел.;
2024 г. – 0,05 тыс. чел.;
профессиональное обучение безработных граждан, включая обучение в другой местности – 2,5 тыс. чел.:
2020 г. – 0,5 тыс. чел.;
2021 г. – 0,5 тыс. чел.;
2022 г. – 0,5 тыс. чел.;
2023 г. – 0,5 тыс. чел.;
2024 г. – 0,5 тыс. чел.;
профессиональная ориентация – 50,0 тыс. человек:
2020 г. – 10,0 тыс. чел.;
2021 г. – 10,0 тыс. чел.;
2022 г. – 10,0 тыс. чел.;
2023 г. – 10,0 тыс. чел.;
2024 г. – 10,0 тыс. чел.;
содействие безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости – 0,11 тыс. чел.:
2020 г. – 0,02 тыс. чел.;
2021 г. – 0,03 тыс. чел.;
2022 г. – 0,02 тыс. чел.;
2023 г. – 0,02 тыс. чел.;
2024 г. – 0,02 тыс. чел.»;
10) в подпрограмме 4 «Обеспечение социальной поддержки безработных граждан»:
а) в наименовании подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
б) в наименовании паспорта подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024».
в) позицию «Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	«Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы
	–
	недопущение превышения значений в среднегодовом исчислении уровня безработицы:
2020 г. – 14 процентов;
2021 г. – 13,1 процента;
2022 г. – 15,3 процента;
2023 г. – 15,0 процента;
2024 г. – 14,7 процента.»;



г) в позиции «Этапы и сроки реализации Подпрограммы» цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
д) позицию «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	«Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы
	–
	планируемые финансовые затраты за счет средств федерального бюджета на реализацию Подпрограммы в 2020-2024 годах составят 2 957 875,43 тыс. рублей из республиканского бюджета Республики Тыва, в том числе:
в 2020 г. – 1 312 526,2 тыс. рублей;
в 2021 г. – 409 781,8 тыс. рублей;
в 2022 г. – 411 855,8 тыс. рублей;
в 2023 г. – 411 855,8 тыс. рублей;
в 2024 г. – 411 855,8 тыс. рублей.
Объем финансирования Подпрограммы может быть уточнен в порядке, установленном законом о республиканском бюджете Республики Тыва на соответствующий финансовый год, исходя из возможностей республиканского бюджета Республики Тыва»;



е) в разделе II подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
ж) раздел V «Обоснование финансовых и материальных затрат» подпрограммы изложить в следующей редакции:
«IV. Обоснование финансовых и материальных затрат

Планируемые финансовые затраты за счет средств федерального бюджета на реализацию Подпрограммы составят 2 957 875,4 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 1 312 526,2 тыс. рублей;
2021 г. – 409 781,8 тыс. рублей;
2022 г. – 411 855,8 тыс. рублей;
2023 г. – 411 855,8 тыс. рублей;
2024 г. – 411 855,8 тыс. рублей.
Объем финансирования Подпрограммы может быть уточнен в порядке, установленном законом о бюджете Российской Федерации на соответствующий финансовый год, исходя из возможностей федерального бюджета.
Объемы финансирования субвенций на 2020-2024 годы составлялись на основании положений постановления Правительства Российской Федерации от                          21 декабря 2011 г. № 1064 «Об утверждении методики определения общего объема субвенций, предоставляемых из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации и г. Байконура на реализацию переданного для осуществления органам исполнительной власти субъектов Российской Федерации полномочия Российской Федерации по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными» и исходных данных для расчета объемов субвенций, предоставляемых их федерального бюджета бюджету Республики Тыва на реализацию переданного полномочия по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, на 2020, 2021 годы и плановый период 2022-2024 годы.»;
11) в подпрограмме 5 «Обеспечение деятельности центров занятости населения»:
а) в наименовании подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
б) в наименовании паспорта подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024».
в) в позиции «Этапы и сроки реализации Подпрограммы» цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
г) позицию «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	«Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы
	–
	общий объем финансирования Подпрограммы составляет 452 043,62 тыс. рублей, в том числе:
в 2020 г. – 95 094,8 тыс. рублей;
в 2021 г. – 92 301,8 тыс. рублей;
в 2022 г. – 90 829,1 тыс. рублей;
в 2023 г. – 86 510,6 тыс. рублей;
в 2024 г. – 87 307,3 тыс. рублей.
Объем финансирования Подпрограммы может быть уточнен в порядке, установленном законом о республиканском бюджете Республики Тыва на соответствующий финансовый год, исходя из возможностей республиканского бюджета Республики Тыва.»;



д) в разделе II подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
е) раздел IV подпрограммы изложить в следующей редакции:
«IV. Обоснование финансовых и материальных затрат

Источниками финансирования мероприятий Подпрограммы являются средства республиканского и федерального бюджетов Республики Тыва.
Общий объем финансирования подпрограммы 5 «Обеспечение деятельности центров занятости населения» составляет 452 043,62 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2020 г. – 95 094,8 тыс. рублей;
2021 г. – 92 301,8 тыс. рублей;
2022 г. – 90 829,1 тыс. рублей;
2023 г. – 86 510,6 тыс. рублей;
2024 г. – 87 307,3 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 38 599,2 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 14 959,2 тыс. рублей;
2021 г. – 6 240,0 тыс. рублей;
2022 г. – 5 800,0 тыс. рублей;
2023 г. – 5 800,0 тыс. рублей;
2024 г. – 5 800,0 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 413 444,4 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 80 135,6 тыс. рублей;
2021 г. – 86 061,8 тыс. рублей;
2022 г. – 85 029,1 тыс. рублей;
2023 г. – 80 710,6 тыс. рублей;
2024 г. – 81 507,3 тыс. рублей.»;
12) в подпрограмме 6 «Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве»:
а) в наименовании подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
б) в наименовании паспорта подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
в) в позиции «Этапы и сроки реализации Подпрограммы» цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
г) позицию «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы» изложить в следующей редакции:
	«Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы
	–
	общий объем финансирования Подпрограммы составляет 6 227,35 тыс. рублей, в том числе:
в 2020 г. – 1 000,0 тыс. рублей;
в 2021 г. – 1 000,0 тыс. рублей;
в 2022 г. – 1 453,8 тыс. рублей;
в 2023 г. – 1 380,0 тыс. рублей;
в 2024 г. – 1 393,6 тыс. рублей.
Объем финансирования Подпрограммы может быть уточнен в порядке, установленном законом о республиканском бюджете Республики Тыва на соответствующий финансовый год, исходя из возможностей республиканского бюджета Республики Тыва.»;



д) в разделе II подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
е) раздел III подпрограммы изложить в следующей редакции:
«III. Система (перечень) программных мероприятий

	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные за исполнение

	1. Проведение профессиональной ориентации инвалидов молодого возраста (в том числе с привлечением ресурсов профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования, ресурсных учебно-методических центров по обучению инвалидов, базовых профессиональных образовательных организаций)

	IV квартал 2020 г. – 
I квартал 2024 г.
	Министерство образования Республики Тыва

	2. Организация сопровождения инвалидов молодого возраста при получении профессионального образования (включая информационное, социальное, реабилитационное, психолого-педагогическое сопровождение)
	IV квартал 2020 г. – II и IV кварталы 2024 г.
	Министерство образования Республики Тыва

	3. Принятие мер по сопровождению содействия занятости инвалидов молодого возраста
	IV квартал 2020 г. – II и IV кварталы 2024 г.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, центры занятости населения

	4. Взаимодействие с инвалидом с целью уточнения его пожеланий и готовности к реализации мер по трудоустройству, выявления барьеров, препятствующих трудоустройству, информирования его об имеющихся возможностях содействия занятости, формирование и помощи в освоении доступного маршрута передвижения до места работы и на территории работодателя
	2020-2024 гг.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, центры занятости населения

	5. Проведение мониторинга реализации подпрограммы «Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве в Республике Тыва»
	2020-2024 гг.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, центры занятости населения, Министерство образования Республики Тыва

	6. Взаимодействие органов службы занятости, профессиональных образовательных организаций, Федерального казенного учреждения «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Республике Тыва» в решении вопросов занятости выпускников из числа инвалидов
	2020-2024 гг.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, Министерство образования Республики Тыва, федеральное казенное учреждение «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Республике Тыва»

	7. Взаимодействие с центрами содействия трудоустройству выпускников образовательных организаций по трудоустройству выпускников-инвалидов
	2020-2024 гг.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, Министерство образования Республики Тыва

	8. Организация участия инвалидов молодого возраста в конкурсе профессионального мастерства «Абилимпикс»
	октябрь-ноябрь 2020 и 2024 гг.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, Министерство образования Республики Тыва, центры занятости населения

	9. Привлечение социально ориентированных некоммерческих организаций, являющихся исполнителями общественно полезных услуг, к реализации мероприятий по сопровождению инвалидов молодого возраста при трудоустройстве
	2020-2024 гг.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, Министерство образования Республики Тыва

	10. Обеспечение информационного сопровождения в сфере реализации мероприятий, направленных на сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве
	IV квартал 2020 г. - II и IV кварталы 2024 г.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, центры занятости населения

	11. Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования инвалидов молодого возраста, являющихся безработными, в соответствии со статьей 23 Федерального закона от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» 
	2020-2024 гг.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, центры занятости населения

	12. Принятие мер по оснащению государственных учреждений службы занятости населения с учетом потребностей инвалидов молодого возраста
	2020-2024 гг.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва

	13. Организация обучающих семинаров для работников государственных учреждений службы занятости населения по вопросу реализации мероприятий, направленных на сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве
	2020-2024 гг.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва

	14. Составление анализа вакансий, в том числе на квотируемые рабочие места, информация о которых доступна в системе «Работа в России», проведение консультаций с работодателями для подбора предложений по трудоустройству инвалидов молодого возраста
	2020-2024 гг.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, центры занятости населения

	15. Подготовка предложений организациям, осуществляющим образовательную деятельность в Республике Тыва, о рекомендуемых органами занятости направлениях подготовки инвалидов молодого возраста, исходя из возможности их трудоустройства
	2020-2024 гг.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва

	16. Обеспечение непрерывности работы по профессиональной ориентации инвалидов на всех уровнях образования
	первое полугодие 2020-2024 гг.
	Министерство образования Республики Тыва

	17. Создание специальных условий для получения профессионального образования
	2020-2024 г.
	Министерство образования Республики Тыва

	18. Проведение мониторинга деятельности образовательных организаций по вопросам приема, обучения студентов с инвалидностью и обеспечения специальных условий для получения ими образования, а также их последующего трудоустройства
	2020-2024 гг.
	Министерство образования Республики Тыва

	19. Проведение семинаров для педагогических работников и родителей по вопросам профессиональной ориентации и получения профессионального образования инвалидами молодого возраста
	2020-2024 гг.
	Министерство образования Республики Тыва

	20. Анализ условий доступности профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования для получения профессионального образования инвалидами молодого возраста
	II квартал 2020 г.
	Министерство образования Республики Тыва


ж) раздел IV подпрограммы изложить в следующей редакции:
«IV. Обоснование финансовых и материальных затрат
Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств республиканского бюджета составляет 6 227,4 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2020 г. – 1 000,0 тыс. рублей;
2021 г. – 1 000,0 тыс. рублей;
2022 г. – 1 453,8 тыс. рублей;
2023 г. – 1 380,0 тыс. рублей;
2024 г. – 1 393,6 тыс. рублей.
Объем финансирования Подпрограммы может быть уточнен в порядке, установленном законом о республиканском бюджете Республики Тыва на соответствующий финансовый год, исходя из возможностей республиканского бюджета Республики Тыва.»;
13) в подпрограмме 7 «Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан в возрасте 50-и лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»:
а) в наименовании паспорта подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
б) в позиции «Этапы и сроки реализации Подпрограммы» цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
в) позицию «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы» изложить в следующей редакции:
	«Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы
	–
	общий объем финансирования Подпрограммы составляет 3 929,0 тыс. рублей, в том числе:
в 2020 г. – 3 929,0 тыс. рублей;
в 2021 г. – 0;
в 2022 г. – 0;
в 2023 г. – 0;
в 2024 г. – 0.»;



г) в разделе II цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
д) раздел IV подпрограммы дополнить абзацами шестым и седьмым следующего содержания:
«2023 г. – 0 тыс. рублей;
2024 г. – 0 тыс. рублей.»;
14) в подпрограмме 8 «Организация переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости»:
а) в наименовании паспорта подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
б) в позиции «Этапы и сроки реализации Подпрограммы» цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
в) позицию «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	«Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы
	–
	общий объем финансирования Подпрограммы составляет 4 163,3 тыс. рублей, в том числе:
в 2020 г. – 4 163,3 тыс. рублей;
в 2021 г. – 0;
в 2022 г. – 0;
в 2023 г. – 0;
в 2024 г. – 0»;



г) в разделе II цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
д) раздел IV подпрограммы дополнить абзацами шестым и седьмым следующего содержания:
«2023 г. – 0 тыс. рублей;
2024 г. – 0 тыс. рублей»;
15) в подпрограмме 9 «Повышение эффективности службы занятости в Республике Тыва»:
а) в наименовании подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
б) в наименовании паспорта подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
в) в позиции «Этапы и сроки реализации Подпрограммы» цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
г) позицию «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	«Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы
	–
	Общий объем финансирования подпрограммы составляет 41 688,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
2020 г. – 10 688,9 тыс. рублей;
2021 г. – 10 000,0 тыс. рублей;
2022 г. – 10 000,0 тыс. рублей.
2023 г. – 5 500,0 тыс. рублей;
2024 г. – 5 500,0 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 41 272,0 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 10 582,0 тыс. рублей;
2021 г. – 9 900,0 тыс. рублей;
2022 г. – 9 900,0 тыс. рублей.
2023 г. – 5 445,0 тыс. рублей;
2024 г. – 5 445,0 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 416,9 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 106,9 тыс. рублей;
2021 г. – 100,0 тыс. рублей;
2022 г. – 100,0 тыс. рублей.
2023 г. – 55,0 тыс. рублей;
2024 г. – 55,0 тыс. рублей.
Общий объем финансирования мероприятия по повышению эффективности службы занятости составляет 40 600,0 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2020 г. – 9 600,0 тыс. рублей;
2021 г. – 10 000,0 тыс. рублей;
2022 г. – 10 000,0 тыс. рублей.
2023 г. – 5 500,0 тыс. рублей;
2024 г. – 5 500,0 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 40 194,0 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 9 504,0 тыс. рублей;
2021 г. – 9 900,0 тыс. рублей;
2022 г. – 9 900,0 тыс. рублей.
2023 г. – 5 445,0 тыс. рублей;
2024 г. – 5 445,0 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 406,0 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 96,0 тыс. рублей;
2021 г. – 100,0 тыс. рублей;
2022 г. – 100,0 тыс. рублей.
2023 г. – 55,0 тыс. рублей;
2024 г. – 55,0 тыс. рублей»;



д) позицию «Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	«Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы
	–
	количество центров занятости населения Республики Тыва, в которых реализуются или реализованы проекты по модернизации: в 2020 г. – 0, 2021 г. – 1 ед., 2022 г. – 1 ед., 2023 г. – 1 ед., 2024 –             1 ед.»;



е) абзац пятый раздела I подпрограммы изложить в следующей редакции:
«В рамках реализации мероприятия по повышению эффективности служб занятости уже в рамках федерального проекта «Содействие занятости», входящего в состав национального проекта «Демография», к концу 2024 года планируется осуществить мероприятия по модернизации службы занятости в 4 центрах занятости населения, в том числе: в 2020 г. – 0 ед., в 2021 г. – 1 ед., в 2022 г. – 1 ед., в 2023 г. – 1 ед., в 2024 г. – 1 ед.»;
ж) в разделе II подпрограммы цифры «2022» заменить цифрами «2024»;
з) раздела IV подпрограммы изложить в следующей редакции:
«IV. Обоснование финансовых и материальных затрат

Общий объем финансирования подпрограммы составляет 41 688,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
2020 г. – 10 688,9 тыс. рублей;
2021 г. – 10 000,0 тыс. рублей;
2022 г. – 10 000,0 тыс. рублей.
2023 г. – 5 500,0 тыс. рублей;
2024 г. – 5 500,0 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 41 272,0 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 10 582,0 тыс. рублей;
2021 г. – 9 900,0 тыс. рублей;
2022 г. – 9 900,0 тыс. рублей.
2023 г. – 5 445,0 тыс. рублей;
2024 г. – 5 445,0 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 416,9 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 106,9 тыс. рублей;
2021 г. – 100,0 тыс. рублей;
2022 г. – 100,0 тыс. рублей.
2023 г. – 55,0 тыс. рублей;
2024 г. – 55,0 тыс. рублей.
Общий объем финансирования мероприятия по повышению эффективности службы занятости составляет 40 600,0 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2020 г. – 9 600,0 тыс. рублей;
2021 г. – 10 000,0 тыс. рублей;
2022 г. – 10 000,0 тыс. рублей.
2023 г. – 5 500,0 тыс. рублей;
2024 г. – 5 500,0 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет 40 194,0 тыс. рублей, в том числе: 
2020 г. – 9 504,0 тыс. рублей;
2021 г. – 9 900,0 тыс. рублей;
2022 г. – 9 900,0 тыс. рублей.
2023 г. – 5 445,0 тыс. рублей;
2024 г. – 5 445,0 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составляет 406,0 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. – 96,0 тыс. рублей;
2021 г. – 100,0 тыс. рублей;
2022 г. – 100,0 тыс. рублей.
2023 г. – 55,0 тыс. рублей;
2024 г. – 55,0 тыс. рублей.
Объем финансирования Подпрограммы может быть уточнен в порядке, установленном законом о республиканском бюджете Республики Тыва на соответствующий финансовый год, исходя из возможностей республиканского бюджета Республики Тыва.»;
16) Приложение № 1 к Программе изложить в следующей редакции:
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«Приложение № 1
к государственной программе
Республики Тыва «Содействие
занятости населения на 2020-2024 годы»



П Е Р Е Ч Е Н Ь
основных мероприятий государственной программы 
Республики Тыва «Содействие занятости населения на 2020-2024 годы»

	Наименование подпрограммы
	Источники финансирования
	Объем финансиро-вания
	в том числе по годам:
	Сроки испол-нения
	Результаты реализации мероприятий (достижение плановых показателей)
	Ответственные за исполнение

	
	
	
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023
	2024
	
	
	

		1	
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Подпрограмма 1 «Улучшение условий и охраны труда в Республике Тыва»
	итого
	105223,5
	21100
	20869,6
	21100
	21074,6
	21079,3
	
	
	

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	2223,5
	500
	269,6
	500
	474,6
	479,3
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	103000
	20600
	20600
	20600
	20600
	20600
	
	
	








	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.1. Организация проведения специальной оценки условий труда в организациях республики
	итого
	4767,9
	930
	948,6
	980
	956,5
	952,8
	
	1) увеличение количества рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда:
в 2020 г. – 2000 раб. мест;
в 2021 г. – 2500 раб. мест;
в 2022 г. – 3000 раб. мест;
в 2023 г. –  3300 раб. мест;
в 2024 г. – 3600 раб. мест;
2) удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, в общем количестве рабочих мест:
в 2020 г. – 15 процентов;
в 2021 г. – 15 процентов;
в 2022 г. – 15 процентов;
в 2023 г. – 15 процентов;
в 2024г. – 15 процентов.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, органы исполнительной власти Республики Тыва, органы местного самоуправления (по согласованию)

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	1267,9
	230
	248,6
	280
	256,5
	252,8
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	3500
	700
	700
	700
	700
	700
	
	
	





	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.2. Финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний
	итого
	95500
	19100
	19100
	19100
	19100
	19100
	
	стимулирование работников к созданию здоровых и безопасных условий труда, направленных на сохранение жизни и здоровья работников
	Государственное учреждение - Региональное отделение Фонда социального страхования России по Республике Тыва (по согласованию)

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства (Государственное учреждение - региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Тыва)
	95500
	19100
	19100
	19100
	19100
	19100
	
	
	

	1.3. Проведение медицинского осмотра
	итого
	2250
	650
	500
	700
	700
	700
	
	улучшение здоровья работников, достижение значения показателей численности работников с установленным предварительным диагнозом профессионального заболевания по результа-
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, органы исполнительной власти Республики Тыва, органы местного са-

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	750
	150
	0
	200
	200
	200
	
	
	




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	там проведения обязательных периодических медицинских осмотров до 3 человек, в том числе:
в 2020 г. – 4 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.
	моуправления (по согласованию)

	
	внебюджетные средства
	1500
	500
	500
	500
	500
	500
	
	
	

	1.4. Организация обучения и дополнительного профессионального образования по охране труда
	итого
	1546
	310
	306
	310
	310
	310
	
	организация обучения и дополнительного профессионального образования по охране труда 300 чел., в том числе: в 2020 г. – 100 чел.; в 2021 г. – 100 чел.; в 2022 г. – 100 чел.;
в 2023 г. – 100 чел., в 2024г. – 100 чел.
	органы исполнительной власти Республики Тыва, органы местного самоуправления (по согласованию), работодатели (по согласованию)

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	46
	10
	6
	10
	10
	10
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	1500
	300
	300
	300
	300
	300
	
	
	

	1.5. Организация и проведение семинаров-совещаний, «круглых столов» и других мероприятий по вопросам охраны труда
	итого
	40
	10
	0
	10
	10
	10
	
	проведение семинаров-совещаний, «круглых столов» и других мероприятий по вопросам охраны труда, в том числе:
в 2020 г. – 2;
в 2021 г. – 2;
в 2022 г. – 1;
 в 2023 г. – 1;
2024 г. – 1.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	40
	10
	0
	10
	10
	10
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	






	1
	2
	3
	4
	5
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	8
	9
	10
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	1.6. Организация и проведение конкурсов по охране труда
	итого
	115
	100
	15
	0
	0
	0
	
	проведение 1 конкурса по охране труда, в том числе:
в 2020 г. – 1;
в 2021 г. – 0;
в 2022 г. – 0
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, органы исполнительной власти Республики Тыва, органы местного самоуправления (по согласованию), работодатели (по согласованию), Союз организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Республики Тыва» (по согласованию)

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	115
	100
	15
	0
	0
	0
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	2. Подпрограмма 2 «Снижение напряженности на рынке труда»
	итого
	129 415,628
	40406,73
	6533,90
	69269,30
	6570,40
	6635,30
	
	трудоустройство 796 безработных граждан, в том числе:
в 2020 г. – 564 чел.;
в 2021 г. – 59 чел.;
в 2022 г. – 59 чел.;
в 2023 г. –  57 чел.;
в 2024 г. – 57 чел.
	

	
	федеральный бюджет
	96 217,50
	33870,20
	0,00
	62347,30
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	33 198,13
	6536,53
	6533,90
	6922,00
	6570,40
	6635,30
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	2.1. Содействие в трудоустройстве многодетных родителей и инвалидов
	итого
	13 652,00
	3000,00
	2150,00
	3000
	2725,7
	2776,3
	
	трудоустройство 91 многодетного родителя, в том числе:
в 2020 г. – 15 чел.;
в 2021 г. – 20 чел.;
в 2022 г. – 20 чел.;
в 2023 г. – 18 чел.;
в 2024 г. – 18 чел.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, работодатели (по согласованию)

	
	федеральный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	13 652,00
	3000,00
	2150,00
	3000
	2 725,70
	2 776,30
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	2.2. Организация проведения конкурсного отбора молодых граждан с профессиональным образованием для получения профессиональных навыков в органах исполнительной власти Республики Тыва
	итого
	6 204,00
	764,40
	1103,90
	1 492,00
	1 414,70
	1 429,00
	
	стажировка 91 выпускника образовательных организаций, в том числе:
в 2020 г. – 11 чел.;
в 2021 г. – 20 чел.;
в 2022 г. – 20 чел.;
в 2023 г. –  20 чел.;
в 2024 г. – 20 чел.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, работодатели (по согласованию)

	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	6 204,00
	764,40
	1103,90
	1 492,00
	1 414,70
	1 429,00
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	2.3. Содействие самозанятости безработных граждан и стимулирование создания дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан субъектами малого и среднего предпринимательства
	итого
	12 220,20
	2400,00
	3250,00
	1770,2
	2400
	2400
	
	регистрация предпринимательской деятельности 85 чел., в том числе:
в 2020 г. – 21 чел.;
в 2021 г. – 16 чел.;
в 2022 г. – 16 чел.;
в 2023 г. – 16 чел.;
в 2024 г. – 16 чел.
	органы местного самоуправления (по согласованию), Министерство труда и социальной политики Республики Тыва

	
	федеральный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	12 220,20
	2400,00
	3250,00
	1770,2
	2400
	2400
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	





	1
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	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
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	2.4. Участие безработных граждан в чемпионате «Абилимпикс»
	итого
	150,00
	30,00
	30,00
	30,00
	30,00
	30,00
	
	участие 15 безработных граждан, в том числе инвалидов, в чемпионате «Абилимпикс», в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	Министерство образования и науки Республики Тыва, Министерство труда и социальной политики Республики Тыва

	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	150,00
	30,00
	30,00
	30,00
	30,00
	30,00
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	2.5. Дополнительные мероприятия, направленные на снижение напряженности на рынке труда
	итого
	85 571,33
	34212,3
	0,00
	51359,0
	0,00
	0,00
	
	численность трудоустроенных на общественные работы граждан, ищущих и обратившихся в органы службы занятости, – 63 чел.;
численность трудоустроенных на общественные работы безработных граждан – 400 чел.;
численность трудоустроенных на временные работы граждан из числа работников организаций, находящихся под риском увольнения, – 51 чел.;
коэффициент напряженности на рынке труда – 20 ед.
	центры занятости населения, органы местного самоуправления (по согласованию), работодатели (по согласованию)

	
	федеральный бюджет
	84 715,60
	33870,2
	0,00
	50 845,40
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	855,73
	342,1
	0,00
	513,60
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,00
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
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	2.6. Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения
	итого
	11 618,1
	0,00
	0,00
	11 618,1
	0,00
	0,00
	
	профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование работники промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения 195 человек в 2022 году;
доля занятых по истечении 3 месяцев после завершения профессионального обучения и дополнительного профессионального образования из числа граждан, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование в 2022 году, не менее
85 процентов
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, центры занятости населения, промышленные предприятия республики

	
	федеральный бюджет
	11 501,9
	0,00
	0,00
	11 501,9
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	116,2
	0,00
	0,00
	116,2
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	3. Подпрограмма 3 «Содействие занятости населения»
	итого
	78 458,56
	14587,60
	16753,00
	16 204,000
	15 381,00
	15 532,854
	
	оказание государственных услуг в сфере занятости населения - 70,5 тыс. чел., в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва

	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	78 458,56
	14587,60
	16753,00
	16 204,000
	15 381,00
	15 532,85
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
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	3.1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	итого
	11 889,07
	2792,50
	2475,80
	2 285,27
	2 157,11
	2 178,40
	
	трудоустройство на временные работы 3,2 тыс. несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	центры занятости населения, органы местного самоуправления (по согласованию), работодатели (по согласованию)

	
	федеральный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	11 889,07
	2792,50
	2475,80
	2 285,265
	2 157,11
	2 178,40
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	3.2. Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест
	итого
	2 051,78
	446,80
	562,00
	360
	339,81
	343,17
	
	проведение 475 ярмарок вакансий, в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	центры занятости населения

	
	федеральный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	2 051,78
	446,80
	562,00
	360
	339,81
	343,17
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	3.3. Информирование населения и работодателей о положении на рынке труда
	итого
	658,09
	254,60
	313,70
	31
	29,252
	29,54
	
	информирование 30,0 тыс. населения и работодателей о предоставлении государственных услуг, в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	центры занятости населения

	
	федеральный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	658,09
	254,60
	313,70
	31
	29,25
	29,54
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	3.4. Организация проведения оплачиваемых общественных работ
	итого
	19 139,48
	3843,80
	4102,00
	3 863,68
	3 647,00
	3 683,00
	
	трудоустройство на общественные работы 4,9 тыс. безработных граждан, в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	центры занятости населения, органы местного самоуправления (по согласованию), работодатели (по согласованию)

	
	федеральный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	19 139,48
	3843,80
	4102,00
	3 863,68
	3 647,00
	3 683,00
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	3.5. Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	итого
	7 080,48
	1446,60
	1571,10
	1 402,33
	1 323,69
	1 336,76
	
	трудоустройство на временные работы 2,4 тыс. безработных граждан, в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	центры занятости населения, органы местного самоуправления (по согласованию), работодатели (по согласованию)

	
	федеральный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	7 080,48
	1446,60
	1571,10
	1 402,33
	1 323,69
	1 336,76
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	3.6. Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда
	итого
	168,00
	27,00
	36,70
	36
	33,98
	34,32
	
	обучение навыкам поиска работы 3,0 тыс. чел., в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	центры занятости населения, психологи

	
	федеральный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	168,00
	27,00
	36,70
	36
	33,98
	34,32
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	3.7. Оказание содействия самозанятости безработных граждан
	итого
	763,17
	70,00
	157,20
	185
	174,63
	176,35
	
	оказание государственной поддержки на создание предпринимательской деятельности 0,28 тыс. безработным гражданам, в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, центры занятости населения

	
	федеральный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	763,17
	70,00
	157,20
	185
	174,63
	176,35
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	0
	
	
	

	3.8. Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые
	итого
	425,45
	65,60
	39,60
	110,54
	104,34
	105,37
	
	трудоустройство на временные работы 0,18 тыс. безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые, в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	центры занятости населения, органы местного самоуправления (по согласованию), работодатели (по согласованию)

	
	федеральный бюджет
	0
	0,00
	
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	425,45
	65,60
	39,60
	110,54
	104,34
	105,37
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	3.9. Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование: безработных граждан; женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет; безработных граждан для трудоустройства на строительные объекты
	итого
	35 241,93
	5393,20
	7166,10
	7 769,19
	7 419,21
	7 494,23
	
	обучение 1,5 тыс. безработных граждан на востребованные рынком актуальные вакансии по заявке работодателей, в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	центры занятости населения

	
	федеральный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	35 241,93
	5393,20
	7166,10
	7 769,19
	7 419,21
	7 494,23
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	
	
	

	3.10. Организация профессиональной ориентации граждан
	итого
	416,75
	122,40
	191,80
	36,00
	33,98
	32,57
	
	оказание профориентационной работы 30,0 тыс. гражданам, в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	центры занятости населения

	
	федеральный бюджет
	0
	0,00
	
	0,00
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	416,75
	122,40
	191,80
	36,00
	33,98
	32,57
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	3.11. Содействие безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность на новое место жительства для трудоустройства по направлению органов службы занятости
	итого
	624,34
	125,20
	137,00
	125
	117,99
	119,15
	
	оказание государственной поддержки 0,1 гражданам и членам их семей в переселении в другую местность на новое место жительства для трудоустройства по направлению органов службы занятости, в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	центры занятости населения

	
	федеральный бюджет
	0
	0,00
	0,0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	624,34
	125,20
	137,00
	125
	117,99
	119,15
	
	
	

	
	местный бюджет
	0
	0,00
	0,0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0
	0,00
	0,0
	0
	0
	0
	
	
	

	4. Подпрограмма 4 «Обеспечение социальной поддержки безработных граждан»
	итого
	2 957 875,43
	1312526,2
	409781,80
	411 855,80
	411 855,80
	411 855,80
	
	обеспечение социальной поддержкой 217,0 тыс. чел., в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	

	
	федеральный бюджет
	2 957 875,43
	1312526,2
	409781,80
	411 855,80
	411 855,80
	411 855,80
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	4.1. Выплата пособия по безработице
	итого
	2 921 267,30
	1296987,4
	402786,70
	407 164,40
	407 164,40
	407 164,40
	
	выплата пособия по безработице 215,5 тыс. чел., в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	центры занятости населения

	
	федеральный бюджет
	2 921 267,30
	1296987,4
	402786,70
	407 164,40
	407 164,40
	407 164,40
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	4.2. Выплата стипендии в период прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования по направлению органов службы занятости
	итого
	4 409,79
	2979,4
	1430,40
	0,00
	0,00
	0,00
	
	выплата стипендии в период обучения 1,5 безработных граждан, в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	центры занятости населения

	
	федеральный бюджет
	4 409,79
	2979,4
	1430,40
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	4.3. Выплата пенсии, назначенной по предложению органов службы занятости на период до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно
	итого
	21 967,82
	5687,4
	4280,40
	4 000,00
	4 000,00
	4 000,00
	
	оплата досрочной пенсии 0,09 тыс. безработных граждан предпенсионного возраста, в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, Государственное учреждение – Отделение Пенсионного фонда России по Республике Тыва (по согласованию)

	
	федеральный бюджет
	21 967,82
	5687,4
	4280,40
	4 000,00
	4 000,00
	4 000,00
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	4.4. Оплата услуг почтовой связи по доставке пособий по безработице, стипендий и материальной помощи, оплата банковских услуг по выплате пособий по безработице, стипендий и материальной помощи
	итого
	10 230,52
	6872,0
	1284,30
	691,40
	691,400
	691,40
	
	оплата услуг почтовой связи и кредитных учреждений по доставке пособий по безработице, стипендий и материальной помощи
	центры занятости населения

	
	федеральный бюджет
	10 230,52
	6872,0
	1284,30
	691,40
	691,400
	691,40
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	5. Подпрограмма 5 «Обеспечение деятельности центров занятости населения»
	итого
	452 043,62
	95094,8
	92301,80
	90 829,10
	86 510,60
	87 307,300
	
	мероприятия, направленные на осуществление центрами занятости населения переданных полномочий в сфере занятости населения
	

	
	федеральный бюджет
	38 599,17
	14959,2
	6240,00
	5 800,00
	5 800,00
	5 800,00
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	413 444,44
	80135,6
	86061,80
	85 029,100
	80 710,60
	81 507,300
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	5.1. Мероприятия, направленные на осуществление центрами занятости населения переданных полномочий в сфере занятости населения
	итого
	452 043,62
	95094,8
	92301,80
	90 829,10
	86 510,60
	87 307,30
	
	оплата программного обеспечения «Катарсис», «Випнет», «1С: Бухгалтерия», «КонсультантПлюс», жилищно-коммунальных услуг, аренды помещений и выплата заработной платы 120 работникам центров занятости населения
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва

	
	федеральный бюджет
	38 599,17
	14959,2
	6240,00
	5 800,00
	5 800,00
	5 800,00
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	413 444,44
	80135,6
	86061,80
	85 029,10
	80 710,60
	81 507,30
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	6. Подпрограмма 6 «Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве»
	итого
	6 227,35
	1000,0
	1000,00
	1 453,80
	1 380,00
	1 393,600
	
	возмещение заработной платы 56 молодым инвалидам, в том числе:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	центры занятости населения

	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	6 227,35
	1000,0
	1000,00
	1 453,80
	1 380,00
	1 393,60
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	6.1. Трудоустройство инвалидов молодого возраста
	итого
	6 227,35
	1000,0
	1000,00
	1 453,80
	1 379,96
	1 393,59
	
	
	центры занятости населения

	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	6 227,35
	1000,0
	1000,00
	1 453,80
	1 379,96
	1 393,59
	
	
	




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	местный бюджет
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	7. Подпрограмма 7 «Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан в возрасте 50-и лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»
	итого
	3929,0
	3929,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан в возрасте 50-и лет и старше, граждан предпенсионного возраста в количестве не менее 147 человек, из них:
в 2020 г. – 3 чел.;
в 2021 г. – 3 чел.;
в 2022 г. – 3 чел.;
в 2023 г. –  3 чел.;
в 2024 г. – 3 чел.
	центры занятости населения

	
	федеральный бюджет
	3889,7
	3889,7
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	39,3
	39,3
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	8. Подпрограмма 8 «Организация переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в ор-
	итого
	4163,3
	4163,3
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	переобучение и повышение квалификации женщин: в 2020 г. – 67 чел.; в 2021 г. – 79 чел.; в 2022 г. – 98 чел.; доля приступивших к трудовой деятельности в общей численности прошедших переобучение и повышение квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком, а также женщин, имеющих детей до-
	центры занятости населения

	
	федеральный бюджет
	4121,7
	4121,7
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	41,6
	41,6
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	ганы службы занятости»
	
	
	
	
	
	
	
	
	школьного возраста
	

	9. Подпрограмма 9 «Повышение эффективности службы занятости в Республике Тыва»
	итого
	41688,9
	10688,9
	10000,00
	10 000,00
	5 500,00
	5 500,00
	
	средства предусмотрены на реализацию федерального проекта «Содействие занятости» национального проекта «Демография»
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, центры занятости населения

	
	федеральный бюджет
	41272,0
	10582,0
	9900,00
	9 900,00
	5 445,00
	5 445,00
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	416,9
	106,9
	100,00
	100,00
	55,00
	55,00
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	9.1. Повышение эффективности деятельности службы занятости
	итого
	40 600,00
	9600,00
	10000,00
	10 000,00
	5 500,00
	5 500,00
	
	модернизация центров занятости населения республики, из них:
в 2020 г. – 0;
в 2021 г. – 1 ед.;
в 2022 г. – 1 ед.;
в 2023 г. – 1 ед.;
в 2024 г. – 1 ед.
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, центры занятости населения

	
	федеральный бюджет
	40 194,00
	9504,00
	9900,00
	9 900,00
	5 445,00
	5 445,00
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	406,00
	96,00
	100,00
	100,00
	55,00
	55,00
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	9.2. Переобучение, повышение квалификации работников предприятий
	итого
	1088,9
	1088,9
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	численность работников предприятий, прошедших переобучение, повышение квалификации, - не менее 15 человек в 2020 году
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва

	
	федеральный бюджет
	1078,0
	1078,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	10,9
	10,9
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	0,0
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	Всего по программе
	итого
	3 779 025,3
	1 503496,7
	557 540,1
	620 712,0
	548 272,4
	549 304,2
	
	
	

	
	федеральный бюджет
	3 141 975,5
	1 379949,0
	425 921,8
	489 903,1
	423 100,8
	423 100,8
	
	
	

	
	республиканский бюджет
	534 049,8
	102 947,7
	110 718,3
	110 208,9
	104 571,6
	105 603,4
	
	
	




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные средства
	103 000,0
	20600,0
	20600,0
	20600,0
	20600,0
	20600,0
	
	
	
	
»;



17) приложение № 2 к Программе изложить в следующей редакции:

«Приложение № 2
к государственной программе
Республики Тыва «Содействие
занятости населения на 2020-2024 годы»


П Л А Н
реализации государственной программы Республики Тыва 
«Содействие занятости населения на 2020-2024 годы»

	Наименование подпрограммы, контрольного события государственной программы
	Срок наступления контрольного события (дата)
	Ответственные за исполнение

	
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	

	
	I кв.
	II кв.
	III кв.
	IV кв.
	I кв.
	II кв.
	III кв.
	IV кв.
	I кв.
	II кв.
	III кв.
	IV кв.
	I кв.
	II кв.
	III кв.
	IV кв.
	I кв.
	II кв.
	III кв.
	IV кв.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22

	1. Подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда в Республике Тыва»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	отдел оплаты, охраны труда Минтруда Республики Тыва


	1. 1. Организация проведения специальной оценки условий труда в организациях республики
	
	28.04.
2020
	
	
	
	28.04.
2021
	
	
	
	28.04.
2022
	
	
	
	28.04.
2023
	
	
	
	28.04.
2024
	
	
	

	1.2. Финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний
	
	01.04.2020
	
	
	
	30.04.2021
	
	
	
	29.04.2022
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.  Проведение медицинских осмотров
	в течение года (по согласованию)
	в течение года (по согласованию)
	в течение года (по согласованию)
	в течение года (по согласованию)
	в течение года (по согласованию)
	

	1.4. Организация обучения и дополнительного профессионального образования по охране труда
	
	
	с 01.09-30.09

	
	
	с 01.06-30.06.
	
	
	с 01.09-30.09

	
	
	
	
	с 01.09-30.09
	

	
	
	
	с 01.09-30.09
	
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22

	1.5.Организация и проведение семинаров-совещаний, «круглых столов», и других мероприятий по вопросам охраны труда
	
	30.04.2020
	

	
	28.04.2021
	
	
	
	28.04.2022
	
	
	
	
	28.04.2023
	
	
	
	
	28.04.2024
	
	

	1.6. Организация и проведение конкурсов по охране труда
	
	
	
26.11.
2020.
	
	
	
	25.11.
2021.
	
	
	
	30.11.
2022
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Подпрограмма 2 «Снижение напряженности на рынке труда Республики Тыва»
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	отдел содействия занятости населения Минтруда Республики Тыва

	2.1. Содействие в трудоустройстве многодетных родителей и инвалидов
	
	
	26.07.
2020

	
	23.05.
2021
	
	
	
	17.05.
2022
	
	
	
	30.05.
2023
	
	
	
	30.05.
2024
	
	
	
	

	2.2. Организация проведения конкурсного отбора молодых граждан с профессиональным образованием для получения профессиональных навыков в органах исполнительной власти Республики Тыва
	
	01.06.
2020
	

	
	04.06.
2021
	
	
	
	03.06.
2022
	
	
	
	30.06.
2023
	
	
	
	30.06.
2024
	
	
	
	

	2.3. Содействие самозанятости безработных граждан и стимулирование создания дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан  субъектами малого и среднего предпринимательства
	
	
	26.07.
2020
	
	23.05.2021
	
	
	
	17.05.
2022
	
	
	
	30.05.
2023
	
	
	
	30.05.
2024
	
	
	
	

	2.4. Участие безработных граждан в чемпионате «Абилимпикс»
	
	
	25.10.
2020
	
	
	
	10.10.
2021
	
	
	
	30.10.
2022
	
	
	
	30.10.
2023
	
	
	
	30.10.
2024
	
	





	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22

	2.5. Дополнительные мероприятия, направленные на снижение напряженности на рынке труда
	
	
	
	31.12.
2020
	
	
	
	
	
	30.06.
2022
	
	31.12.
2022
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.6. Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	30.06.
2022
	
	31.12.
2022
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Подпрограмма 3 «Содействие занятости населения»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	отдел содействия занятости населения Минтруда Республики Тыва

	3.1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
	30.04.
2020
	30.06.
2020
	30.09.
2020
	31.12.
2020
	30.04.
2021
	30.06.
2021
	30.08.
2021
	31.12.
2021
	30.04.
2022
	30.06.
2022
	30.09.
2022
	31.12.
2022
	30.04.
2023
	30.06.
2023
	30.09.
2023
	31.12.
2023
	30.04.
2024
	30.06.
2024
	30.09.
2024
	31.12.
2024
	

	3.2. Организация ярмарок вакансий и учебных мест
	30.04.
2020
	30.06.
2020
	30.09.
2020
	31.12.
2020
	30.04.
2021
	30.06.
2021
	30.08.
2021
	31.12.
2021
	30.04.
2022
	30.06.
2022
	30.09.
2022
	31.12.
2022
	30.04.
2023
	30.06.
2023
	30.09.
2023
	31.12.
2023
	30.04.
2024
	30.06.
2024
	30.09.
2024
	31.12.
2024
	

	3.3. Информирование о положении на рынке труда
	30.04.
2020
	30.06.
2020
	30.09.
2020
	31.12.
2020
	30.04.
2021
	30.06.
2021
	30.08.
2021
	31.12.
2021
	30.04.
2022
	30.06.
2022
	30.09.
2022
	31.12.
2022
	30.04.
2023
	30.06.
2023
	30.09.
2023
	31.12.
2023
	30.04.
2024
	30.06.
2024
	30.09.
2024
	31.12.
2024
	

	3.4. Организация оплачиваемых общественных работ
	30.04.
2020
	30.06.
2020
	30.09.
2020
	31.12.
2020
	30.04.
2021
	30.06.
2021
	30.08.
2021
	31.12.
2021
	30.04.
2022
	30.06.
2022
	30.09.
2022
	31.12.
2022
	30.04.
2023
	30.06.
2023
	30.09.
2023
	31.12.
2023
	30.04.
2024
	30.06.
2024
	30.09.
2024
	31.12.
2024
	

	3.5. Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	30.04.
2020
	30.06.
2020
	30.09.
2020
	31.12.
2020
	30.04.
2021
	30.06.
2021
	30.08.
2021
	31.12.
2021
	30.04.
2022
	30.06.
2022
	30.09.
2022
	31.12.
2022
	30.04.
2023
	30.06.
2023
	30.09.
2023
	31.12.
2023
	30.04.
2024
	30.06.
2024
	30.09.
2024
	31.12.
2024
	





	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22

	3.6. Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда
	30.04.
2020
	30.06.
2020
	30.09.
2020
	31.12.
2020
	30.04.
2021
	30.06.
2021
	30.08.
2021
	31.12.
2021
	30.04.
2022
	30.06.
2022
	30.09.
2022
	31.12.
2022
	30.04.
2023
	30.06.
2023
	30.09.
2023
	31.12.
2023
	30.04.
2024
	30.06.
2024
	30.09.
2024
	31.12.
2024
	

	3.7. Содействие самозанятости безработных граждан, включая оказание гражданам в установленном порядке безработными, и гражданам в установленном порядке безработными, прошедшим профессиональное обучение или получившим дополниетльное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации
	30.04.2020
	30.06.2020
	30.09.2020
	31.12.2020
	30.04.2021
	30.06.2021
	30.08.2021
	31.12.2021
	30.04.2022
	30.06.2022
	30.09.2022
	31.12.2022
	30.04.2023
	30.06.2023
	30.09.2023
	31.12.2023
	30.04.2024
	30.06.2024
	30.09.2024
	31.12.2024
	

	3.8. Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые
	30.04.2020
	30.06.2020
	30.09.2020
	31.12.2020
	30.04.2021
	30.06.2021
	30.08.2021
	31.12.2021
	30.04.2022
	30.06.2022
	30.09.2022
	31.12.2022
	30.04.2023
	30.06.2023
	30.09.2023
	31.12.2023
	30.04.2024
	30.06.2024
	30.09.2024
	31.12.2024
	

	3.9. Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование безработных граждан; женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет; безработных граждан для трудоустройства на строительные объекты
	30.04.2020
	30.06.2020
	30.09.2020
	31.12.2020
	30.04.2021
	30.06.2021
	30.08.2021
	31.12.2021
	30.04.2022
	30.06.2022
	30.09.2022
	31.12.2022
	30.04.2023
	30.06.2023
	30.09.2023
	31.12.2023
	30.04.2024
	30.06.2024
	30.09.2024
	31.12.2024
	





	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22

	3.10. Организация профессиональной ориентации граждан
	30.04.
2020
	30.06.
2020
	30.09.
2020
	31.12.
2020
	30.04.
2021
	30.06.
2021
	30.08.
2021
	31.12.
2021
	30.04.
2022
	30.06.
2022
	30.09.
2022
	31.12.
2022
	30.04.
2023
	30.06.
2023
	30.09.
2023
	31.12.
2023
	30.04.
2024
	30.06.
2024
	30.09.
2024
	31.12.
2024
	

	3.11. Содействие безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости
	30.04.2020
	30.06.2020
	30.09.2020
	31.12.2020
	30.04.2021
	30.06.2021
	30.08.2021
	31.12.2021
	30.04.2022
	30.06.2022
	30.09.2022
	31.12.2022
	30.04.2023
	30.06.2023
	30.09.2023
	31.12.2023
	30.04.2024
	30.06.2024
	30.09.2024
	31.12.2024
	

	4. Подпрограмма 4 «Обеспечение социальной поддержки безработных граждан, проживающих в Республике Тыва»
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	отдел содействия занятости населения Минтруда Республики Тыва

	4.1  Выплата пособия по безработице в период поиска подходящей работы
	30.04.
2020
	30.06.
2020

	30.09.
2020
	31.12.
2020
	30.04.
2021
	30.06.
2021
	30.08.
2021
	31.12.
2021
	30.04.
2022
	30.06.
2022
	30.09.
2022
	31.12.
2022
	30.04.
2023
	30.06.
2023
	30.09.
2023
	31.12.
2023
	30.04.
2024
	30.06.
2024
	30.09.
2024
	31.12.
2024
	

	4.2 Выплата стипендии в период прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования по направлению органов службы занятости
	30.04.2020
	30.06.2020
	30.09.2020
	31.12.2020
	30.04.2021
	30.06.2021
	30.08.2021
	31.12.2021
	30.04.2022
	30.06.2022
	30.09.2022
	31.12.2022
	30.04.2023
	30.06.2023
	30.09.2023
	31.12.2023
	30.04.2024
	30.06.2024
	30.09.2024
	31.12.2024
	

	4.3 Выплата пенсии, назначенной по предложению органов службы занятости на период до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно
	30.04.2020
	30.06.2020
	30.09.2020
	31.12.2020
	30.04.2021
	30.06.2021
	30.08.2021
	31.12.2021
	30.04.2022
	30.06.2022
	30.09.2022
	31.12.2022
	30.04.2023
	30.06.2023
	30.09.2023
	31.12.2023
	30.04.2024
	30.06.2024
	30.09.2024
	31.12.2024
	

	4.4. Оплата услуг почтовой связи по доставке пособий по безработице, стипендий и материальной помощи, оплата банковских услуг по выплате пособий по безработице, стипендий и материальной помощи
	30.04.2020
	30.06.2020
	30.09.2020
	31.12.2020
	30.04.2021
	30.06.2021
	30.08.2021
	31.12.2021
	30.04.2022
	30.06.2022
	30.09.2022
	31.12.2022
	30.04.2023
	30.06.2023
	30.09.2023
	31.12.2023
	30.04.2024
	30.06.2024
	30.09.2024
	31.12.2024
	





	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22

	5. Подпрограмма 5 «Обеспечение деятельности центров занятости населения»
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	отдел содействия занятости населения Минтруда Республики Тыва

	5.1. Мероприятия, направленные на осуществление центрами занятости населения переданных полномочий в сыере занятости населения
	30.04.2020
	30.06.2020
	30.09.2020
	31.12.2020
	30.04.2021
	30.06.2021
	30.08.2021
	31.12.2021
	30.04.2022
	30.06.2022
	30.09.2022
	31.12.2022
	30.04.2023
	30.06.2023
	30.09.2023
	31.12.2023
	30.04.2024
	30.06.2024
	30.09.2024
	31.12.2024
	

	6. Подпрограмма 6 «Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве»
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	отдел содействия занятости населения Минтруда Республики Тыва

	6.1. Трудоустройство инвалидов молодого возраста
	30.04.
2020
	30.06.
2020
	30.09.
2020
	31.12.
2020
	30.04.
2021
	30.06.
2021
	30.08.
2021
	31.12.
2021
	30.04.
2022
	30.06.
2022
	30.09.
2022
	31.12.
2022
	30.04.
2023
	30.06.
2023
	30.09.
2023
	31.12.
2023
	30.04.
2024
	30.06.
2024
	30.09.
2024
	31.12.
2024
	

	7. Подпрограмма 7 «Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»
	30.04.2020
	30.06.2020
	30.09.2020
	31.12.2020
	подпрограмма не реализуется с 2021 года.

	8. Подпрограмма 8 «Организация переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости»
	30.04.2020
	30.06.2020
	30.09.2020
	31.12.2020
	подпрограмма не реализуется с 2021 года.

	9. Подпрограмма 9 «Повышение эффективности службы занятости в Республике Тыва»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22

	9.1. Повышение эффективности службы занятости в Республике Тыва
	
	
	
	31.12.2020
	
	
	
	30.12.2021
	
	
	
	30.12.2022
	
	
	
	30.12.2023
	
	
	
	30.12.2024
	

	9.2.  Переобучение, повышение квалификации работников предприятий
	
	
	
	31.12.2020
	мероприятие не реализуется с 2021 года




18) приложение № 3 к Программе изложить в следующей редакции:

«Приложение № 3
к государственной программе
Республики Тыва «Содействие
занятости населения на 2020-2024 годы»

ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ
государственной программы Республики Тыва 
«Содействие занятости населения на 2020-2024 годы

	Наименование мероприятия
	Целевые индикаторы и показатели Программы
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.

	1. Подпрограмма 1 «Улучшение условий и охраны труда в Республике Тыва»
	1.1) количество рабочих мест (вредных), на которых проведена специальная оценка условий труда, рабочих мест
	2000
	2500
	3000
	3200
	3400

	
	1.2) количество рабочих мест, на которых улучшены условия труда по результатам специальной оценки условий труда, рабочих мест
	500
	600
	700
	800
	900

	
	1.3) удельный вес работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, от общей численности работников, процентов
	10,0
	9,5
	8,7
	8,2
	7,7

	
	1.4) удельный вес рабочих мест (вредных), на которых проведена специальная оценка условий труда, в общем количестве рабочих мест (вредных), процентов
	15,0
	14,4
	13,6
	13,0
	12,4

	
	1.5) численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более, человек
	72
	70
	69
	68
	67

	
	1.6) численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве со смертельным исходом, человек
	5
	4
	3
	3
	2

	
	1.7) численность работников с установленным предварительным диагнозом профессионального заболевания по результатам проведения обязательных периодических медицинских осмотров, человек
	4
	3
	3
	3
	3

	Наименование мероприятия
	Целевые индикаторы и показатели Программы
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.

	
	1.8) численность работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, человек
	6239
	6092
	5892
	5692
	5492

	
	1.9) уровень реальной среднемесячной заработной платы, процентов
	106,6
	106,0
	105,6
	105,7
	106,0

	
	1.10) размер номинальной начисленной среднемесячной заработной платы работников организаций, рублей
	44104,0
	47897,0
	51633
	55093,0
	58343,0

	2. Подпрограмма 2 «Снижение напряженности на рынке труда»
	2.1) трудоустройство многодетных семей, инвалидов, человек
	15
	20
	20
	18
	18

	
	2.2) стажировка выпускников образовательных организаций, человек
	11
	20
	20
	20
	20

	
	2.3) содействие самозанятости безработных граждан и стимулирование создания дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан субъектами малого и среднего предпринимательства, человек
	21
	16
	16
	16
	16

	
	2.4) участие в чемпионате «Абилимпикс», человек
	3
	3
	3
	3
	3

	
	2.5) дополнительные мероприятия, направленные на снижение на рынке труда, чел.
	514
	0
	624
	0
	0

	
	2.6. Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения, чел.
	0
	0
	195
	0
	0

	3. Подпрограмма 3 «Мероприятия по активной политике занятости»
	3.1) организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, тыс. человек
	0,5
	1,2
	1,0
	1,0
	1,0

	
	3.2) организация ярмарок вакансий и учебных мест, единиц
	55
	210
	50
	50
	50

	
	3.3) информирование о положении на рынке труда, тыс. человек
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	3.4) организация оплачиваемых общественных работ, тыс. человек
	1,5
	1,9
	1,8
	1,7
	1,7





	Наименование мероприятия
	Целевые индикаторы и показатели Программы
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.

	
	3.5) организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, тыс. человек
	0,8
	0,7
	0,6
	0,6
	0,6

	
	3.6) социальная адаптация безработных граждан на рынке труда, тыс. человек
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	
	3.7) оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, прошедшим дополнительное профессиональное образование, финансовой помощи в случае их регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, тыс. человек
	0,08
	0,1
	0,03
	0,03
	0,03

	
	3.8) организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые, тыс. человек
	0,07
	0,03
	0,05
	0,05
	0,05

	
	3.9) профессиональное обучение безработных граждан, включая обучение в другой местности, женщин по уходу за детьми до трех лет тыс. человек
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5

	
	3.10) профессиональная ориентация, тыс. человек
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	3.11) содействие безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости, тыс. человек
	0,02
	0,03
	0,02
	0,02
	0,02

	4. Подпрограмма 4 «Обеспечение социальной поддержки безработных граждан»
	4.1) выплата пособий по безработице в период поиска подходящей работы, тыс. человек
	115,0
	50,0
	49,0
	49,0
	49,0

	
	4.2) выплата стипендии и материальной помощи в период прохождения безработными гражданами дополнительного профессионального образования, тыс. человек
	0,5
	0,5
	0
	0
	0

	
	4.3) оформление досрочной пенсии, тыс. человек
	0,03
	0,03
	0,03
	0,03
	0,03

	5. Подпрограмма 5 «Обеспечение деятельности центров занятости населения»
	5.1) обеспечение деятельности центров занятости населения, единиц
	18
	18
	18
	18
	18

	6. Подпрограмма 6 «Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве»
	6.1) количество трудоустроенных инвалидов молодого возраста, человек
	20
	18
	18
	18
	18

	7. Подпрограмма 7 «Обучение лиц предпенсионного возраста»
	7.1) организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан в возрасте 50-и лет и старше, граждан предпенсионного возраста, человек
	49
	0
	0
	0
	0

	8. Подпрограмма 8 «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»
	8.1) переобучение и повышение квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости, человек
	67
	0
	0
	0
	0

	9. Подпрограмма 9 «Повышение эффективности службы занятости в Республике Тыва»
	9.1) модернизация центра занятости населения республики, единица (ежегодно)
	0
	1

	1

	1
	1

	
	9.2) переобучение, повышение квалификации работников предприятий, человек
	15
	0
	0
	0
	0
	».




2. Разместить настоящее постановление на «Официальном интернет-портале правовой информации» (www.pravo.gov.ru) и официальном сайте Республики Тыва в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».



Глава Республики Тыва                                                                                     В. Ховалыг
