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ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ТЫВА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫӉ ЧАЗАА
ДОКТААЛ


от 27 марта 2024 г. № 135
г.Кызыл

Об итогах деятельности Министерства труда 
и социальной политики Республики Тыва 
за 2023 год и о приоритетных направлениях
 деятельности на 2024 год


В соответствии со статьей 15 Конституционного закона Республики Тыва от 31 декабря 2003 г. № 95 ВХ-I «О Правительстве Республики Тыва» Правительство Республики Тыва ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Принять к сведению информацию министра труда и социальной политики Республики Тыва Сандана Э.Ф. об итогах деятельности Министерства труда и социальной политики Республики Тыва за 2023 год.
2. Определить приоритетными направлениями деятельности Министерства труда и социальной политики Республики Тыва на 2024 год:
повышение уровня жизни и доходов, оплаты труда, социального партнерства и трудовых отношений;
улучшение ситуации на рынке труда и содействие занятости населения;
социальное обслуживание населения;
улучшение семейной политики, охраны материнства и детства.
3. Утвердить прилагаемый план мероприятий по реализации приоритетных направлений деятельности Министерства труда и социальной политики Республики Тыва на 2024 год.

4. Признать утратившим силу постановление Правительства Республики Тыва от 3 апреля 2023 г. № 213 «Об итогах деятельности Министерства труда и социальной политики Республики Тыва за 2022 год и о приоритетных направлениях деятельности на 2023 год».
5. Разместить настоящее постановление на «Официальном интернет-портале правовой информации» (www.pravo.gov.ru) и официальном сайте Республики Тыва в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».



Глава Республики Тыва                                                                             В. Ховалыг
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Утвержден
постановлением Правительства
Республики Тыва
от 27 марта 2024 г. № 135
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мероприятий по реализации приоритетных 
направлений деятельности Министерства труда 
и социальной политики Республики Тыва на 2024 год

	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Ответственные за исполнение
	Ожидаемый результат

	I. Повышение уровня жизни и доходов, оплаты труда, 
социального партнерства и трудовых отношений

	1. Реализация Концепции развития культуры безопасных условий труда в Республике Тыва
	в течение года
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва
	снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, улучшение условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих свою деятельность на территории Республики Тыва

	2. Принятие региональной программы «Снижение доли населения с доходами ниже границы бедности в Республике Тыва на 2023-2030 годы»
	первое
 полугодие 
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва
	утверждение постановления Правительства Республики Тыва «Об утверждении региональной программы «Снижение доли населения с доходами ниже границы бедности в Республике Тыва на 2023-2030 годы»

	3. Проработка с Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации вопроса о включении Республики Тыва в перечень пилотных регионов по введению новой модели оплаты труда работников бюджетной сферы
	первое
 полугодие 
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва
	включение в перечень пилотных регионов по введению новой модели оплаты труда работников бюджетной сферы

	II. Улучшение ситуации на рынке труда и содействие занятости населения

	4. Разработка плана мероприятий («дорожной карты») по улучшению ситуации на рынке труда в Республике Тыва до 2030 года
	в течение года
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва
	утверждение плана мероприятий («дорожной карты») по улучшению ситуации на рынке труда в Республике Тыва до 2030 года

	5. Достижение показателей эффективности в кадровых центрах по итогам проведения комплексной модернизации (повышение уровня трудоустройства безработных граждан, повышение числа обращений работодателей в кадровые центры, сокращение времени на поиск работы и др.)
	в течение года
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва
	увеличение показателя трудоустройства безработных граждан до 63 процентов, повышение обращаемости работодателей в кадровые центры

	6. Продолжение реализации мер поддержки населения республики в рамках социального контракта 
	в течение года
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, ГКУ Республики Тыва «Центр занятости населения Республики Тыва»
	общий охват 8500 чел.

	7. Разработка плана мероприятий («дорожной карты») по повышению уровня занятости инвалидов на 2024 год
	в течение года
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва
	утверждение распоряжения Правительства Республики Тыва «Об утверждении плана мероприятий по повышению уровня занятости инвалидов»

	III. Социальное обслуживание населения

	8. Реализация проекта по внедрению системы долговременного ухода 
	в течение года
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва
	доклад о реализации проекта по внедрению системы долговременного ухода

	9. Создание отделения социально-трудовой реабилитации для отдельных категорий граждан при ГБУ Республики Тыва «Республиканский комплексный центр социального обслуживания населения «Поддержка»
	в течение года
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва
	не менее 50 чел., получивших социальные услуги в отделении социально-трудовой реабилитации для отдельных категорий граждан

	10. Обеспечение доступности  реабилитации для маломобильных получателей социальных услуг в учреждениях социального обслуживания населения Республики Тыва; обеспечение маломобильных граждан техническими средствами
	в течение года
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва
	обеспечение доступности 
для маломобильных получателей социальных услуг в 4 учреждениях социального обслуживания населения

	11. Обеспечение жильем инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, вставших на учет в качестве нуждающихся в жилом помещении после 1 января 2005 г.
	в течение года
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва
	нормативный правовой акт Республики Тыва

	12. Цифровизация в сфере социального обслуживания в части формирования модулей «Регистр получателей социальных услуг», «Система долговременного ухода», «Социальный паспорт семьи участника СВО» 
	в течение года
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва
	доступность предоставления услуг

	IV. Улучшение семейной политики, охраны материнства и детства

	13. Расширение сети семейных многофункциональных центров

	в течение года
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва
	открытие семейного многофункционального центра на базе ГБУ Республики Тыва «Комплексный центр социального обслуживания населения Кызылского кожууна»

	14. Цифровизация карты жителя Республики Тыва
	в течение года
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва
	актуализация социально-демографического паспорта населения Республики Тыва; ведение Единого банка данных семей Республики Тыва

	15. Цифровизация Единого банка данных семей, находящихся в социально опасном положении 
	апрель

	управление по обеспечению деятельности МКДН при Правительстве Республики Тыва, Министерство образования Республики Тыва, Министерство труда и социальной политики Республики Тыва, Министерство спорта Республики Тыва, Министерство культуры Республики Тыва, Министерство внутренних дел по Республике Тыва (по согласованию), Управление Федеральной службы исполнения наказаний Российской Федерации по Республике Тыва (по согласованию)
	снижение количества семей, находящихся в социально опасном положении, на 20 процентов или 472 семьи к концу 2024 года (на 1 января 2025 г.)

	16. В целях реализации Указа Президента Российской Федерации № 63 от 23 января 2024 г. «О мерах социальной поддержки многодетных семей» (далее – Указ):
1) внести изменения в нормативные правовые акты о мерах поддержки многодетных семей;
2) оценить дополнительную потребность для реализации Указа на территории Республики Тыва;
3) направить обращение в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации о рассмотрении возможности выделения субсидии на реализацию Указа
	первое
 полугодие 
	Министерство труда и социальной политики Республики Тыва
	реализация Указа Президента Российской Федерации № 63 от 23 января 2024 г. «О мерах социальной поддержки многодетных семей»




